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Linee guida operative 2020

...omissis...
4- INCARICHI A PROFESSIONISTI ESTERNI

Tenuto conto delle regole dettate da:
e Art. 9 bis del D.L. 1° ottobre 1996 n. 510, convertito con modificazioni, dalla Legge 28 novembre 1996, n. 608 s.m.i.;
e Art. 110, comma 6, del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267;
e Art. 7, commi 6, 6bis, 6ter e 6 quater, del D.Lgs 30 marzo 2001 n. 165, cosi come integrati e modificati;
e Art. 1, comma 173, della Legge 23 dicembre 2005 n. 266 (trasmissione alla Corte dei Conti degli atti di importo superiore a 5.000 euro);
e Delibera n. 4/AUT/2006 in data 17 febbraio della Corte dei Conti "Linee guida per l'attuazione dell'art. 1, comma 173 della Legge n. 266 del 2005;
¢ Circolare Ministero della Funzione Pubblica n. 5/2006 del 21 dicembre 2006;
e Artl, commida 1180 a 1185 della Legge 28 dicembre 2006 n. 296;
e Art. 3, commi da 55 a 57 della Legge 24 dicembre 2007 n. 244 (contratti di collaborazione autonoma nei limiti del programma approvato in Consiglio comunale);
 D.L. 112 del 25 giugno 2008, convertito in Legge 6 agosto 2008 n. 133 (in tema di regolamento per affidamento incarichi);
e D.L. 78 del 31 maggio 2010, convertito in Legge 30 luglio 2010 n. 122 (incompatibilita incarichi ad amministratori dello stesso ene amministrato salvi rimborsi
spese, e tetto di spesa per incarichi di consulenza studio o ricerca al 20% del 2009);
* D.L. 31 agosto 2013 n. 101, convertito in legge 30 ottobre 2013 n. 125;

* D.Lgs 25 maggio 2017 n. 75 (in particolare per le modifiche all’art. 53 del 165/2001 circa comunicazione dati nonché le modifiche all'art.7 del D.lgs. 165/01 circa il
divieto di stipulare contratti di collaborazione coordinata e continuativa)
e Deliberazione del Consiglio Comunale n. 57/96845 del 16.12.2019 “Approvazione del Programma per I’affidamento degli incarichi individuali esterni di
collaborazione autonoma per I’anno 2020”;
si individuano le linee operative di cui al Regolamento per I’affidamento di incarichi individuali esterni di lavoro autonomo, approvato con deliberazione di Giunta Comunale
n. 234 del 29 dicembre 2011 ed in vigore dal 1° gennaio 2012, cosi come successivamente modificato con deliberazione di Giunta Comunale n. 50 del 4 aprile 2013,
consultabile sul sito internet del Comune di Cremona, di cui si riportano gli articoli essenziali in termini di contenuto rispetto alla fattispecie del presente documento:

Articolo 1 - oggetto, finalita, ambito applicativo
1. 1l presente Regolamento disciplina il conferimento, da parte dell'’Amministrazione, degli incarichi individuali di lavoro autonomo, professionali e di collaborazione,
ad esperti esterni di comprovata esperienza, in correlazione a quanto previsto dall'articolo 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. e dall'articolo 110, comma 6, del
D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.
2. 1l conferimento degli incarichi deve avvenire nel rispetto della disciplina di cui all’art. 3, commi 18, 54, 55 e 56 della Legge 244/2007.
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3. Le disposizioni del presente Regolamento sono finalizzate a consentire il contenimento degli incarichi e la razionalizzazione della relativa spesa. A tal fine
annualmente ¢ individuato il limite massimo della spesa per incarichi professionali e di collaborazione risultante dal programma per 1’affidamento degli incarichi
individuali esterni di collaborazione autonoma approvato dal Consiglio Comunale contestualmente all’approvazione del Bilancio di Previsione dell’Ente.

4. Le seguenti disposizioni, formulate nel rispetto dei criteri generali approvati dal Consiglio Comunale, si applicano alle procedure di conferimento di incarichi
individuali, esercitati in forma di lavoro autonomo, sulla base di contratti di prestazione d’opera stipulati ai sensi dell’articolo 2222 del Codice Civile e delle
disposizioni ad esso seguenti e sono finalizzate:

a. ad indicare le procedure di affidamento di incarichi individuali esterni, con contratto di lavoro autonomo, di natura professionale, occasionale, coordinata e
continuativa;

b. a consentire il contenimento della spesa e la razionalizzazione degli incarichi a soggetti esterni. Il limite massimo della spesa annua per incarichi individuali
esterni viene fissato nel bilancio preventivo dell’Ente e nel relativo Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance;

c. a fornire indicazioni a tutte le societa “in house” facenti capo al Comune di Cremona, le quali sono tenute ad osservarne i principi trasmettendo
preventivamente i provvedimenti di volta in volta adottati per incarichi individuali di lavoro autonomo onde verificarne la compatibilita da parte dell’Ente
Locale Comune di Cremona.

Articolo 2 — presupposti per il conferimento
1. Per esigenze cui non possono far fronte con il personale i Dirigenti conferiscono incarichi individuali di lavoro autonomo, nell’ambito della programmazione
approvata dal Consiglio Comunale. Gli incarichi devono essere riferibili a prestazioni di lavoro autonomo ad alto contenuto professionale e devono essere attribuiti
ad esperti di particolare e comprovata specializzazione universitaria. E’ possibile prescindere dal requisito del titolo di laurea in caso di stipulazione di contratti
d’opera per attivita che debbano essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi professionali o con soggetti che operino nel campo dell’arte, dello spettacolo o
dei mestieri artigianali, ferma restando la necessita di accertare la maturata esperienza nel settore. Le tipologie di incarico possono essere individuate nelle seguenti:
a. “incarichi di studio” consistenti in una attivita di studio nell’interesse dell’amministrazione, che si sostanziano nella consegna di una relazione scritta finale
nella quale saranno illustrati i risultati dello studio e le soluzioni proposte;
b. “incarichi di ricerca” che presuppongono la preventiva definizione del programma di ricerca da parte dell’ Amministrazione;
c. “incarichi di consulenza” che possono assumere contenuto vario e che si traducono in un mero apporto al processo decisionale (es: richiesta pareri ad esperti);
d. “collaboratori professionali” ovvero i soggetti a cui vengono conferiti incarichi di natura esclusivamente specialistica e ai quali sia richiesta una
specializzazione universitaria o di comprovato livello professionale.

Per quanto concerne gli incarichi di consulenza, di studio e ricerca, i dirigenti dovranno acquisire preventivamente il parere del Collegio dei Revisori dei Conti del Comune di
Cremona.

2. Ai Dirigenti compete il compito della verifica puntuale dell’efficacia degli incarichi e I’applicazione delle modalita di cui al presente articolo.

3. 11 Dirigente competente che conferisce ’incarico deve avere preliminarmente accertato 1’impossibilita oggettiva di utilizzare risorse umane presenti all’interno
dell’Ente, con riferimento alle figure professionali effettivamente utilizzabili e alla indifferibilita di altri impegni di lavoro. Il Direttore deve altresi valutare
I’insussistenza di ragioni sufficienti a giustificare un ampliamento della dotazione organica o il ricorso ad un’assunzione straordinaria per sopperire alla carenza di
specifiche figure professionali. L’incarico attribuito, di natura temporanea, deve essere sorretto da adeguata motivazione, previa valutazione dell’interesse pubblico
da perseguire. Devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione per il quale ¢ necessaria la proporzionalita
economica rispetto all’utilita conseguita dall’amministrazione. L’oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall’ordinamento al
Comune di Cremona e deve risultare coerente agli obiettivi ed ai progetti specifici determinati dall’ Amministrazione, secondo le esigenze di funzionalita dell’ente.

Articolo 3 - esclusioni
1. Sono esclusi dall’applicazione del presente articolo:
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a. gli incarichi conferiti ai componenti degli organi di controllo interno e del nucleo di valutazione o Organismo Indipendente di valutazione e ai membri di
commissioni di gara e di concorso;
gli incarichi gia disciplinati da una specifica normativa di settore;
c. prestazioni meramente occasionali che si esauriscono in una prestazione episodica che il collaboratore svolga in maniera saltuaria.
... OMISSIs ...

Articolo 8 — norme procedurali

1.
2.

Il contratto di conferimento dell'incarico deve essere allegato, in bozza, alla determinazione dirigenziale assunta dal Dirigente competente.

L’ Amministrazione rende noti gli incarichi conferiti pubblicando i relativi provvedimenti sul sito internet istituzionale dell’Ente. Detti provvedimenti indicheranno il
soggetto percettore, la ragione dell’incarico e I’ammontare erogato.

Per i soli provvedimenti relativi a rapporti di consulenza, i cui contratti sono efficaci dalla data di pubblicazione del nominativo del consulente, dell’oggetto
dell’incarico e del relativo compenso sul sito istituzionale del Comune, saranno raccolti in apposito elenco.

Annualmente il Servizio Controllo di Gestione predispone appositi referti sulla spesa sostenuta per gli affidamenti indicati nel presente Regolamento

Gli uffici competenti della Segreteria Generale provvedono ad inviare alla Sezione Regionale della Lombardia della Corte dei Conti i provvedimenti relativi agli
incarichi di consulenza, studio e ricerca conferiti di importo superiore a 5.000,00 €.

Ai fini dell’assolvimento degli obblighi inerenti 1’Anagrafe delle Prestazioni, istituita presso il Dipartimento della Funzione Pubblica, qualora trattasi di collaboratori
dipendenti da altre Amministrazioni pubbliche, ¢ fatto obbligo, a’ sensi dell’art. 53 del D.Lgs 165/2001, chiedere la dovuta autorizzazione all’Ente di appartenenza e
comunicare alla medesima Amministrazione i compensi previsti ed erogati nell’anno precedente, la durata dell’incarico ed il contenuto della prestazione.

... OMissis ...

4.1- Limite di spesa agli incarichi e procedura

Le risorse assegnate nel Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2020-2022 per I’ affidamento nel 2020 di incarichi individuali esterni di lavoro autonomo sono
riepilogate nel seguente prospetto:
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AREA RISORSE

Settore Gestione Rapporti di lavoro - sig. Maurilio Segalini

scheda | Dirigente Attivita/Progetto Tipologia Tipologia spesa Importo euro Peg
prog.n. | Responsabile di incarico Corrente / Vincolata
procedura straordinaria

Supporto alla nuova progettazione del Servizio
Civile Universale, necessario all'aumento delle
sedi accreditate con il Comune di Cremona e al
monitoraggio dei progetti in corso, anche
mediante controlli ispettivi presso le sedi,
necessari per migliorare la corretta gestione della
documentazione obbligatoria in vista di probabili
audit dell'ufficio Nazionale.

1 sig. Maurilio Segalini professionale X 12.000,00 1938

incarico specialistico relativo alla formazione
linguistica (lingua inglese) propedeutica agli
esami PET e First per Operatori del Servizio
Civile Universale-anno 2019

2 sig. Maurilio Segalini professionale X 8.000,00 1938

incarichi a professionisti esperti in Risorse Umane

3 sig. Maurilio Segalini | per la realizzazione del progetto “Analisi delle | professionale X 10.000,00 15532

competenze di tutto l'ente” 51
realizzazione percorso base di comunicazione
4 sig. Maurilio Segalini glfgvl itlaeleU;ii\;(;lrt:alzde a\l}c(t)llr;in tZSil(le::tlar(i?o(rl;L iirrzi;;g professionale X 1.100,00 1938
di solidarieta.
Totale Settore 31.100,00
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Unita di Staff Economico Finanziario, Fiscalita, Demografici e Statistica - dott. Mario Vescovi

scheda | Dirigente Attivita/Progetto Tipologia Tipologia spesa Importo euro Peg
prog.n. | Responsabile di incarico .
procedura Correpte / Vincolata
straordinaria
incarico professionale per il supporto al
. . coordinamento, monitoraggio delle attivita, . 6070/999 e
I |dott. Mario Vescovi |5 iohi ¢ lavori di competenza dell'Ufficio| Professionale X 15.000.001 > 66/999
Statistica.
Totale Settore 15.000,00
AREA GESTIONE TERRITORIO E COMUNITA'
Settore Lavori pubblici e mobilita urbana - ing. Gabriele Bertozzi
scheda | Dirigente Attivita/Progetto Tipologia Tipologia spesa Importo euro Peg
prog.n. | Responsabile di incarico Corrente / Vincolata
procedura straordinaria
1 ing. Gabriele Bertozzi | incarico per analisi statica delle essenze arboree professionale X 25.000,00 | 5920/999
Totale Settore 25.000,00
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AREA SVILUPPO LAVORO E POLITICHE DI AREA VASTA

Settore Sviluppo Lavoro, Area Omogenea e Ambiente - dott.a Mara Pesaro

scheda | Dirigente Attivita/Progetto Tipologia Tipologia spesa Importo euro Peg
prog.n. | Responsabile di incarico Corrente / Vincolata
procedura straordinaria
Garante del benessere animale, con particolare
riferimento alle attivita di controllo della gestione .
1 dott.a Mara Pesaro . . . . professionale X 7.500,00 | 17807/999
del canile, secondo la normativa vigente in
materia.
’ dott.a Mara Pesaro PLIS: gpphcamone Piano Pluriennale degli professionale X 6.000,00 17801/999 e
Interventi 17806
Totale Settore 13.500,00
Settore Cultura, Musei e City Branding - avv. Lamberto Ghilardi (interim)
scheda | Dirigente Attivita/Progetto tipologia tipologia spesa importo euro Peg
prog.n. | Responsabile incarico Corrente / vincolata
procedura straordinaria
Supporto professionale e specialistico per la
1 3VV.- Lar.nl?erto. C(.)ns.ervazione di strumenti musicali (strumenti a professionale X 11.000,00 | 13828/999
Ghilardi (interim) pizzico)
Realizzazione di video, materiale in varie lingue,
> avy. LaI‘nl?ertO‘ eventi promozionali per la citta di Cremona professionale X 5.000,00 14696
Ghilardi (interim)
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avv. Lamberto

Progetto “la materia e il suono”:incarico
professionale per supporto legale in materia di
diritto  d'autore e  proprieta intellettuale
dell'elemento “saper fare liutario cremonese”

professionale

18.300,00

13526

Ghilardi (interim) (comprendente anche le collezioni Civiche
Liutarie) ai sensi dell'art. 2 della Convenzione
Unesco del 2003
Totale Settore 34.300,00
AREA WELFARE DI COMUNITA' E COESIONE SOCIALE
Settore Politiche Sociali - dott.a Eugenia Grossi
scheda | Dirigente Attivita/Progetto Tipologia Tipologia spesa Importo euro Peg
prog.n. | Responsabile di incarico Corrente / vincolata
procedura straordinaria
1 dott.a Eugenia Grossi | Progetto ARCA 4 professionale 8.500,00 26416
. . . 233/999 e
2 dott.a Eugenia Grossi | Progetto ATLANTIDE-A REBOURS professionale 5.000,00
26440/999
3 dott.a Eugenia Grossi Supporto progetti Pari opportunita e inclusione professionale 10.000,00 233/999,
sociale 265 e 261
4 dott.a Eugenia Grossi | Progetto SPRAR professionale 156.000,00 | 26365/999
5 | dott.a Eugenia Grossi gg‘ﬁfgﬁai'c'})' - Home Care Premium - servizi | e ocionale 100.000,00 | 26347/999
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dott.a Eugenia . . . . . 26370 e
6 Grossi Misure regionali emergenza abitativa professionale 85.000,00 29384 /999
dott.a Eugenia . . .
7 . Progetto Inclusione attiva professionale 15.000,00 26512
Grossi
dott.a Eugenia .
8 . Progetto ALICE professionale 3.000,00 26494
Grossi
9 g;’g;':i Eugenia Progetto Gioco d'azzardo patologico 2020-2021 professionale 7.000,00 26522
10 dOtt'aE Eugenia Progetto DROP IN professionale 13.500,00 26530
Grossi
dott.a Eugenia 264251999,
11 Gros'si & Progetti socioassistenziali professionale 144.000,00 | 26433 e
26484/999
12 g;’g;':i Eugenia Programma operativo nazionale inclusione (PON) | professionale 10.000,00 | 29632/999
dott.a Eugenia . TN .
13 Grossi Interventi grave marginalita professionale 10.000,00 26336
14 dott.aE Eugenia Fondo poverta-rafforzamento sportello/punti di professionale 73.825.00 26308
Grossi accesso
15 g;’ffs; Eugenia Fondo NAZIONALE POLITICHE SOCIALI professionale 75.000,00| 26333
16 dott.aE Eugenia Progetto 1nterven.t1 I‘.IVO’I,tl al contenimento professionale 20.000,00 26370
Grossi dell'emergenza abitativa
17 g;’ffs; Eugenia PROGETTO Abitare la Comunita professionale 2.400,00 | 29020/999
Totale Settore 738.225,00
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Settore Politiche Educative, Piano Locale Giovani, Istruz. e Sport — avv. Gabriella Di Girolamo (interim)

lavoro, comunicazione e promozione

scheda | Dirigente Attivita/Progetto Tipologia Tipologia spesa Importo euro Peg
prog.n. | Responsabile di incarico Corrente / vincolata
procedura straordinaria
Progetto: STEM- scoprire, trasmettere X 25.000,00
. . emozionare, motivare 10221/999,
avv. Gabriella Di O . . .
1 Girolamo (interim) Attivita: orientamento scolastico e professionale professionale 12653 e
attraverso laboratori e incontri. Attivita di 14037
comunicazione connesse al progetto X 8.000,00
Progetti: comunicazione e informazione orientata
ai giovani, orientamento specialistico- Attivita:
. . comunicazione e promozione delle attivita
2 a‘:v. Gabrlt.!lla D.l dell'Informagiovani anche attraverso 1'uso di| professionale X 28.000,00 14037 e
Girolamo (interim) . . . . . 14045
mezzi convenzionali e non convenzionali
nell'ambito della Rete Territoriale-orientamento
specialistico
Progetti: sistema dotale di Regione Lombardia e/o
avy. Gabriella Di altr.1 .pfoget.tl finanziati da Reglone Lombardla- . 12820/999 ¢
3 . . . Attivita: orientamento scolastico e professionale, | professionale X 30.000,00
Girolamo (interim) . . L 14005/999
ricerca attiva del lavoro, comunicazione e
promozione
Progetti: FORME COMPOSTE in partenariato
4 avv. Gabriella Di con il Comune di Modena. Attivita orientamento rofessionale X 30.000.00 12820/999 e
Girolamo (interim) scolastico e professionale, ricerca attiva del p T 14005/999
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14042/999,
Progetto: Rete territoriale Informagiovani Attivita: 1404 5’
avv. Gabriella Di orientamento e supporto alle attivita svolte dai . ;
5 . . . . . . ) . professionale 14052/999,
Girolamo (interim) Comuni/Enti aderenti alla Rete; comunicazione e 12812/999
promozione attivita della Rete. 14016/999 ’
X 4.000,00 ©
14039/999
Progetti dedicati all'infanzia, all'adolescenza e alla
formazione degli insegnanti. Attivita: interventi X 9.000,00
avy. Gabriella Di rivolti a t?am'blr.nz ragazzi e giovani, al sostegno . 0448 ¢
6 . della genitorialita, integrazione sociale, professionale
Girolamo . . . . 12653
accoglienza e formazione insegnanti,
dispersione/abbandono scolastico-poverta X 6.750,00
educativa
Totale Settore 205.750,00

Spesa complessiva per affidamento incarichi a persone fisiche anno 2020: euro 1.062.875,00 (di cui euro 147.350,00 corrente ed euro 915.525,00 vincolata).

Potranno essere finanziati soltanto incarichi sugli stanziamenti specificati nel prospetto e per il limite massimo di spesa indicato. Eventuali integrazioni e/o modifiche del
prospetto sopra riportato potranno essere decise dalla Giunta Comunale nel corso dell’anno, previa modifica del programma degli incarichi individuali esterni di
collaborazione autonoma approvato dal Consiglio Comunale in data 29 giugno 2020.

4.2- Adempimenti di legge

In applicazione al gia richiamato art. 1, comma 173, della Legge 266/2005 (Legge Finanziaria 2006) e dell’art. 8 del Regolamento per I’affidamento di incarichi di
collaborazione autonoma, gli atti di assunzione di spesa per studi e incarichi di consulenza conferiti a soggetti estranei all’amministrazione, per relazioni pubbliche, convegni,
mostre, pubblicita e rappresentanza, comprese le collaborazioni coordinate e continuative devono essere inviati alla Sezione regionale di Controllo della Corte dei Conti ai fini
del controllo successivo sulla gestione. L’invio sara effettuato trimestralmente (entro il mese successivo alla chiusura del trimestre) a cura del Settore Segreteria Generale al
quale i Dirigenti dovranno trimestralmente trasmettere i provvedimenti di impegno di spesa interessati (importi superiori ai 5.000 euro).

In applicazione dell’art. 13 del D.Lgs n. 33/2013 e dell’art. 8 del Regolamento per I’affidamento di incarichi individuali esterni di lavoro autonomo I’Amministrazione, ai fini
dell’efficacia dell’atto e per la liquidazione dei relativi compensi, rende noti gli incarichi conferiti pubblicando i relativi provvedimenti sul sito internet istituzionale dell’Ente.

10
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Detti provvedimenti indicheranno il soggetto percettore, la ragione dell’incarico e I’ammontare erogato. Inoltre, I’ Amministrazione pubblica e mantiene aggiornati sul sito
istituzionale gli elenchi dei propri consulenti indicando 'oggetto, la durata e il compenso dell'incarico.

Per tutti gli altri adempimenti previsti dalle leggi sopra elencate si fa riferimento vigente Regolamento per 1’affidamento di incarichi individuali esterni di lavoro autonomo.

...Omissis...

11
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COMUNE DI CREMONA
Segreteria Generale

Allegati al bilancio gestionale (D.lgs. 118/2011)

n. 12/2 - Entrate per titoli, tipologie e categorie - Previsioni di competenza assestate 2020-2022

n. 12/3 - Spese per missioni, programmi e macroaggregati — Spese Correnti — Previsioni di competenza assestate 2020-2022

n. 12/4 - Spese per missioni, programmi e macroaggregati — Spese in conto capitale e spese per incremento di attivita finanziarie —
Previsioni di competenza assestate 2020-2022

n. 12/5 - Spese per missioni, programmi e macroaggregati — Spese per rimborso di prestiti — Previsioni di competenza assestate
2020-2022

n. 12/6 - Spese per missioni, programmi e macroaggregati — Spese per servizi per conto terzi e partite di giro — Previsioni di
competenza assestate 2020-2022

n. 12/7 - Spese per titoli e macroaggregati — Previsioni di competenza assestate 2020-2022



L E} Comune di Cremona
gy

PROSPETTO DELLE ENTRATE DI BILANCIO PER TITOLI, TIPOLOGIE E

CATEGORIE ENTI LOCALI

PREVISIONI ASSESTATE 2020 - 2022

Previsioni dell'anno 2020 cui si riferisce il

Previsione dell'anno 2021

Previsione dell'anno 2022

TITOLO bilancio
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE
CATEGORIA - Lo L
Totale di cui entrate non Totale di cui entrate non Totale di cui entrate non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA,
CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA
1010100 Tipologia 101: Imposte, tasse e proventi assimilati
1010106 Imposta municipale propria 20.500.000,00 3.250.000,00 22.100.000,00 2.500.000,00 22.050.000,00 2.450.000,00
1010108 Imposta comunale sugli immobili (ICI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1010116 Addizionale comunale IRPEF 7.820.000,00 0,00 9.100.000,00 0,00 9.100.000,00 0,00
1010141 Imposta di soggiorno 0,00 0,00 200.000,00 0,00 260.000,00 0,00
1010151 Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani 10.864.722,00 585.000,00 10.691.337,00 485.000,00 10.691.337,00 485.000,00
1010153 Impos_ta compngle_sulla pubblicita e diritto sulle 855.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
pubbliche affissioni
1010176 Tributo per i servizi indivisibili (TASI) 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Tipologia 101 40.049.722,00 3.845.000,00 42.091.337,00 2.985.000,00 42.101.337,00 2.935.000,00
1030100 Tipologia 301: Fondi perequativi da Amministrazioni
Centrali
1030101 Fondi perequativi dallo Stato 6.256.000,00 0,00 6.406.000,00 0,00 6.556.000,00 0,00
Totale Tipologia 301 6.256.000,00 0,00 6.406.000,00 0,00 6.556.000,00 0,00
1000000 TOTALE TITOLO 1 46.305.722,00 3.845.000,00 48.497.337,00 2.985.000,00 48.657.337,00 2.935.000,00
TRASFERIMENTI CORRENTI
2010100 Tipologia 101: Trasferimenti correnti da
Amministrazioni pubbliche
2010101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali 18.997.021,00 15.848.021,00 7.180.500,00 4.058.800,00 5.866.500,00 3.729.800,00
2010102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 7.105.411,95 4.803.411,95 6.059.490,00 3.768.890,00 6.642.990,00 3.433.990,00
2010103 Trasferimenti correnti da Enti di Previdenza 495.000,00 495.000,00 445.000,00 445.000,00 222.500,00 222.500,00
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PROSPETTO DELLE ENTRATE DI BILANCIO PER TITOLI, TIPOLOGIE E

CATEGORIE ENTI LOCALI

PREVISIONI ASSESTATE 2020 - 2022

Previsioni dell'anno 2020 cui si riferisce il

Previsione dell'anno 2021

Previsione dell'anno 2022

TITOLO bilancio
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE
CATEGORIA - - Lo
Totale di cui entrate non Totale di cui entrate non Totale di cui entrate non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Totale Tipologia 101 26.597.432,95 21.146.432,95 13.684.990,00 8.272.690,00 12.731.990,00 7.386.290,00
2010200 Tipologia 102: Trasferimenti correnti da Famiglie
2010201 Trasferimenti correnti da famiglie 110.000,00 110.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
Totale Tipologia 102 110.000,00 110.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
2010300 Tipologia 103: Trasferimenti correnti da Imprese
2010301 Sponsorizzazioni da imprese 286.000,00 286.000,00 282.000,00 282.000,00 282.000,00 282.000,00
2010302 Altri trasferimenti correnti da imprese 1.042.825,00 1.042.825,00 771.825,00 771.825,00 698.000,00 698.000,00
Totale Tipologia 103 1.328.825,00 1.328.825,00 1.053.825,00 1.053.825,00 980.000,00 980.000,00
2010400 Tipologia 104: Trasferimenti correnti da Istituzioni
Sociali Private
2010401 Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Private 622.955,00 622.955,00 346.600,00 346.600,00 304.000,00 304.000,00
Totale Tipologia 104 622.955,00 622.955,00 346.600,00 346.600,00 304.000,00 304.000,00
2010500 Tipologia 105: Trasferimenti correnti dall'Unione
Europea e dal Resto del Mondo
2010501 Trasferimenti correnti dall'Unione Europea 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
2010502 Trasferimenti correnti dal Resto del Mondo 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Totale Tipologia 105 21.000,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00
2000000 TOTALE TITOLO 2 28.680.212,95 23.229.212,95 15.166.415,00 9.754.115,00 14.096.990,00 8.751.290,00
ENTRATE EXTRATRIBUTARIE
3010000 Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
derivanti dalla gestione dei beni
3010200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 3.654.000,00 71.000,00 4.685.800,00 70.800,00 4.735.000,00 70.000,00
3010300 Proventi derivanti dalla gestione dei beni 5.266.300,00 36.000,00 7.648.800,00 116.000,00 7.648.800,00 116.000,00
Totale Tipologia 100 8.920.300,00 107.000,00 12.334.600,00 186.800,00 12.383.800,00 186.000,00
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Previsioni dell'ann_o 20.20 cui si riferisce il Previsione dell'anno 2021 Previsione dell'anno 2022
TITOLO bilancio
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE
CATEGORIA Totale di cui entrate non Totale di cui entrate non Totale di cui entrate non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
3020000 Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita di
controllo e repressione delle irregolarita e degli
illeciti
3020200 Entrate da famiglie derivanti dallattivita di controllo e 1.570.560,00 10.000,00 3.286.400,00 10.000,00 3.286.400,00 10.000,00
repressione delle irregolarita e degli illeciti
3020300 Enirate da Imprese derivant dallatiivita di controfio & 559.600,00 90.000,00 1.054.000,00 90.000,00 1.054.000,00 90.000,00
repressione delle irregolarita e degli illeciti
Totale Tipologia 200 2.130.160,00 100.000,00 4.340.400,00 100.000,00 4.340.400,00 100.000,00
3030000 Tipologia 300: Interessi attivi
3030300 Altri interessi attivi 300,00 0,00 300,00 0,00 300,00 0,00
Totale Tipologia 300 300,00 0,00 300,00 0,00 300,00 0,00
3040000 Tipologia 400: Altre entrate da redditi da capitale
3040200 Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi 2.287.000,00 2.287.000,00 3.165.000,00 3.165.000,00 2.200.000,00 2.200.000,00
3049900 Altre entrate da redditi da capitale 58.400,00 58.400,00 7.900,00 7.900,00 7.900,00 7.900,00
Totale Tipologia 400 2.345.400,00 2.345.400,00 3.172.900,00 3.172.900,00 2.207.900,00 2.207.900,00
3050000 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti
3050100 Indennizzi di assicurazione 21.000,00 5.000,00 7.000,00 5.000,00 7.000,00 5.000,00
3050200 Rimborsi in entrata 1.357.486,33 213.886,33 1.566.000,00 320.500,00 1.566.000,00 320.500,00
3059900 Altre entrate correnti n.a.c. 1.507.739,00 235.059,00 1.567.680,00 360.000,00 1.567.680,00 360.000,00
Totale Tipologia 500 2.886.225,33 453.945,33 3.140.680,00 685.500,00 3.140.680,00 685.500,00
3000000 TOTALE TITOLO 3 16.282.385,33 3.006.345,33 22.988.880,00 4.145.200,00 22.073.080,00 3.179.400,00
ENTRATE IN CONTO CAPITALE
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PROSPETTO DELLE ENTRATE DI BILANCIO PER TITOLI, TIPOLOGIE E

CATEGORIE ENTI LOCALI

PREVISIONI ASSESTATE 2020 - 2022

Previsioni dell'anno 2020 cui si riferisce il

Previsione dell'anno 2021

Previsione dell'anno 2022

TITOLO bilancio
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE
CATEGORIA - - -
Totale di cui entrate_ non Totale di cui entratg non Totale di cui entrate_ non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
4020000 Tipologia 200: Contributi agli investimenti
4020100 Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche 8.688.727,08 8.688.727,08 1.850.112,80 1.850.112,80 73.220,00 73.220,00
4020200 Contributi agli investimenti da Famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4020300 Contributi agli investimenti da Imprese 510.000,00 510.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4020400 Contributi agli investimenti da Istituzioni Sociali Private 17.147.465,00 17.147.465,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Tipologia 200 26.346.192,08 26.346.192,08 1.850.112,80 1.850.112,80 73.220,00 73.220,00
4030000 Tipologia 300: Altri trasferimenti in conto capitale
4031000 Altri tr_asferimenti in conto capitale da amministrazioni 29.000,00 29.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pubbliche
4031100 Altri trasferimenti in conto capitale da Famiglie 500.000,00 500.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
4031200 Altri trasferimenti in conto capitale da Imprese 1.008.000,00 1.008.000,00 650.000,00 650.000,00 650.000,00 650.000,00
Totale Tipologia 300 1.537.000,00 1.537.000,00 700.000,00 700.000,00 700.000,00 700.000,00
4040000 Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni
materiali e immateriali
4040100 Alienazione di beni materiali 5.161.860,00 5.161.860,00 2.095.320,65 2.095.320,65 3.179.729,06 3.179.729,06
4040200 Cessione di Terreni e di beni materiali non prodotti 1.941.240,00 1.941.240,00 112.904,35 112.904,35 258.620,94 258.620,94
Totale Tipologia 400 7.103.100,00 7.103.100,00 2.208.225,00 2.208.225,00 3.438.350,00 3.438.350,00
4050000 Tipologia 500: Altre entrate in conto capitale
4050100 Permessi di costruire 2.934.994,00 2.934.994,00 2.561.000,00 2.561.000,00 2.561.000,00 2.561.000,00
4050300 Entrate in conto capitale dovute a rlmbor5|, recuperi e 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso
4050400 Altre entrate in conto capitale n.a.c. 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Tipologia 500 3.084.994,00 3.084.994,00 2.561.000,00 2.561.000,00 2.561.000,00 2.561.000,00
Saldi comprensivi di TUTTE le variazioni in corso Pagina 4 di 6




PROSPETTO DELLE ENTRATE DI BILANCIO PER TITOLI, TIPOLOGIE E
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Previsioni dell'ann_o 20.20 cui si riferisce il Previsione dell'anno 2021 Previsione dell'anno 2022
TITOLO bilancio
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE
CATEGORIA Totale di cui entrate non Totale di cui entrate non Totale di cui entrate non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
4000000 TOTALE TITOLO 4 38.071.286,08 38.071.286,08 7.319.337,80 7.319.337,80 6.772.570,00 6.772.570,00
ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA FINANZIARIE
5010000 Tipologia 100: Alienazione di attivita finanziarie
5010100 Alienazione di partecipazioni 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Tipologia 100 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5040000 Tipologia 400: Altre entrate per riduzione di attivita
finanziarie
5040700 Prelievi da depositi bancari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Tipologia 400 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5000000 TOTALE TITOLO 5 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ACCENSIONE PRESTITI
6030000 Tipologia 300: Accensione mutui e altri
finanziamenti a medio lungo termine
6030100 Finanziamenti a medio lungo termine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Tipologia 300 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6000000 TOTALE TITOLO 6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO
TESORIERE/CASSIERE
7010000 Tipologia 100: Anticipazioni da istituto
tesoriere/cassiere
7010100 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 10.000.000,00 10.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Previsioni dell'ann_o 20.20 cui si riferisce il Previsione dell'anno 2021 Previsione dell'anno 2022
TITOLO bilancio
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE
CATEGORIA di cui entrat di cui entrat di cui entrat
Totale i cui entrate non Totale i cui entrate non Totale i cui entrate non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti
Totale Tipologia 100 10.000.000,00 10.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7000000 TOTALE TITOLO 7 10.000.000,00 10.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENTRATE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO
9010000 Tipologia 100: Entrate per partite di giro
9010100 Altre ritenute 10.280.000,00 0,00 10.280.000,00 0,00 10.280.000,00 0,00
9010200 Ritenute su redditi da lavoro dipendente 7.040.000,00 0,00 7.040.000,00 0,00 7.040.000,00 0,00
9010300 Ritenute su redditi da lavoro autonomo 222.000,00 0,00 222.000,00 0,00 222.000,00 0,00
9019900 Altre entrate per partite di giro 63.650.000,00 0,00 63.650.000,00 0,00 63.650.000,00 0,00
Totale Tipologia 100 81.192.000,00 0,00 81.192.000,00 0,00 81.192.000,00 0,00
9020000 Tipologia 200: Entrate per conto terzi
9020200 Trasferimenti da Amministrazioni pubbliche per 3.580.000,00 0,00 3.580.000,00 0,00 3.580.000,00 0,00
operazioni conto terzi
9020300 Trasferimenti da altri settori per operazioni conto terzi 175.000,00 0,00 175.000,00 0,00 175.000,00 0,00
9020400 Depositi di/presso terzi 800.000,00 0,00 800.000,00 0,00 800.000,00 0,00
Totale Tipologia 200 4.555.000,00 0,00 4.555.000,00 0,00 4.555.000,00 0,00
9000000 TOTALE TITOLO 9 85.747.000,00 0,00 85.747.000,00 0,00 85.747.000,00 0,00

TOTALE TITOLI

225.091.606,36

78.156.844,36

179.718.969,80

24.203.652,80

177.346.977,00

21.638.260,00
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PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI

PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

SPESE CORRENTI - COMPETENZA ASSESTATA

Esercizio Finanziario 2020 (Triennio 2020-2022)

MISSIONI E PROGRAMMI\ Redditi da lavoro Imposte e tasse a Acquisto di beni e Trasferimenti Interessi passivi Altre spese per Rci?rl:gtrt?\i/gggﬁée Altre spese correnti Totale
MACROAGGREGATI dipendente carico dell'ente servizi correnti P redditi da capitale entrate P
101 102 103 104 107 108 109 110 100
01 Missione 1 - Servizi istituzionali,
generali e di gestione
01 Organi istituzionali 1.135.800,00 68.700,00 711.400,00 9.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.925.800,00
02 Segreteria generale 1.240.300,00 105.200,00 68.100,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.416.600,00
03 |Gestione economica, finanziaria, 1.155.900,00 71.600,00 1.215.800,00 0,00 9,000,00 0,00 3.100,00 718.000,00 3.173.400,00
programmazione e provveditorato
04 sGeenS/:f.?.i g;:'e entrate tributarie e 488.500,00 125.400,00 1.857.000,00 90.000,00 0,00 0,00 1.389.000,00 0,00 3.949.900,00
05 S;fl‘r'r‘]’gﬁ;f' beni demaniali e 173.100,00 9.500,00 1.163.500,00 94.110,00 92.200,00 0,00 26.000,00 313.500,00 1.871.910,00
06 Ufficio tecnico 1.722.619,00 105.181,00 434.293,43 1.500,00 34.800,00 0,00 0,00 0,00 2.298.393,43
o7 |Elezioni e consultazioni popolari - 836.153,00 49.847,00 185.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.071.300,00
Anagrafe e stato civile
08 Statistica e sistemi informativi 522.500,00 34.400,00 1.066.683,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.623.583,83
10 Risorse umane 1.129.518,00 76.082,00 382.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.269.800,00 2.857.900,00
11 Altri servizi generali 433.400,00 24.900,00 235.679,41 216.400,00 33.100,00 0,00 0,00 0,00 943.479,41
TOTALE MISSIONE 1 - Servizi 8.837.790,00 670.810,00 7.320.256,67 414.910,00 169.100,00 0,00 1.418.100,00 2.301.300,00 21.132.266,67
istituzionali, generali e di gestione
03 Missione 3 - Ordine pubblico e
sicurezza
01 Polizia locale e amministrativa 3.273.300,00 198.300,00 732.450,00 1.000,00 2.600,00 0,00 13.500,00 80.100,00 4.301.250,00
02 Sistema integrato di sicurezza urbana 0,00 0,00 19.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.000,00
TOTALE MISSIONE 3 - Ordine 3.273.300,00 198.300,00 751.450,00 1.000,00 2.600,00 0,00 13.500,00 80.100,00 4.320.250,00
pubblico e sicurezza
04 Missione 4 - Istruzione e diritto allo
studio
01 Istruzione prescolastica 2.898.500,00 175.300,00 724.964,72 0,00 7.700,00 0,00 0,00 0,00 3.806.464,72
02 Altri ordini di istruzione non universitaria 0,00 0,00 1.150.300,00 12.000,00 38.700,00 0,00 0,00 0,00 1.201.000,00
04 Istruzione universitaria 0,00 0,00 17.000,00 610.300,00 3.100,00 0,00 0,00 0,00 630.400,00
06 Servizi ausiliari all'istruzione 1.097.740,00 38.560,00 1.754.000,00 161.205,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.051.505,00
07 Diritto allo studio 0,00 0,00 32.000,00 539.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 571.400,00
Paginaldi 4
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PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI

PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

SPESE CORRENTI - COMPETENZA ASSESTATA

Esercizio Finanziario 2020 (Triennio 2020-2022)

MISSIONI E PROGRAMMI\ i i ; i ; ; Rimborsi e poste
Ret(jqutl d; Iatvoro Impqstede ltle?sste a Acquisto C." _benl e Trasfenmtgml Interessi passivi /-(\;(t;el Zpese Pterl correttive delle Altre spese correnti Totale
MACROAGGREGATI ipendente carico aell'ente servizi correnti redditi da capitale entrate
101 102 103 104 107 108 109 110 100
TOTALE MISSIONE 4 - Istruzione e 3.996.240,00 213.860,00 3.678.264,72 1.322.905,00 49.500,00 0,00 0,00 0,00 9.260.769,72
diritto allo studio
05 Missione 5 - Tutela e valorizzazione
dei beni e attivita culturali
01 ;’tg'r‘i’é'gzaz'one dei beni di interesse 0,00 0,00 149.652,51 218.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 368.052,51
02 |Atvitaculturali e interventi diversi nel 1.363.600,00 46.300,00 1.602.424,05 1.275.875,00 45.900,00 0,00 4.000,00 0,00 4.333.099,05
settore culturale
TOTALE MISSIONE 5 - Tutela e
valorizzazione dei beni e attivita 1.363.600,00 46.300,00 1.752.076,56 1.494.275,00 45,900,00 0,00 4,000,00 0,00 4.706.151,56
culturali
Missione 6 - Politiche giovanili, sport
06 A
e tempo libero
01 |[Sport e tempo libero 0,00 0,00 740.500,00 337.450,00 71.300,00 0,00 0,00 0,00 1.149.250,00
02 |Giovani 309.300,00 20.400,00 288.274,00 115.015,91 0,00 0,00 0,00 0,00 732.989,91
TOTALE MISSIONE 6 - Politiche 309.300,00 20.400,00 1.028.774,00 452.465,91 71.300,00 0,00 0,00 0,00 1.882.239,91
giovanili, sport e tempo libero
07 Missione 7 - Turismo
01 Sviluppo e valorizzazione del turismo 139.900,00 8.300,00 184.700,00 61.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 393.900,00
TOTALE MISSIONE 7 - Turismo 139.900,00 8.300,00 184.700,00 61.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 393.900,00
08 Missione 8 - Assetto del territorio ed
edilizia abitativa
01 Urbanistica e assetto del territorio 833.400,00 53.100,00 78.040,00 0,00 37.100,00 0,00 0,00 0,00 1.001.640,00
02 |Ediliziaresidenziale pubblica e locale e 162.700,00 0,00 457.000,00 43.100,00 93.800,00 0,00 0,00 0,00 756.600,00
piani di edilizia economico-popolare
TOTALE MISSIONE 8 - Assetto del 996.100,00 53.100,00 535.040,00 43.100,00 130.900,00 0,00 0,00 0,00 1.758.240,00
territorio ed edilizia abitativa
09 Missione 9 - Sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e dell'ambiente
02 ;f;gi'ghz’;l"eo”zzaz'one € recupero 516.200,00 32.300,00 1.671.832,00 35.850,00 48.800,00 0,00 0,00 0,00 2.304.982,00
03 Rifiuti 0,00 0,00 9.919.047,22 580.146,85 0,00 0,00 0,00 0,00 10.499.194,07
04 Servizio idrico integrato 0,00 0,00 0,00 2.000,00 34.300,00 0,00 0,00 0,00 36.300,00
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PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI

PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

SPESE CORRENTI - COMPETENZA ASSESTATA

Esercizio Finanziario 2020 (Triennio 2020-2022)

MISSIONI E PROGRAMMI\ Redditi da lavoro Imposte e tasse a Acquisto di beni e Trasferimenti Interessi passivi Altre spese per Rimrl:otrt?\ilegol'fte Altre spese correnti Totale
MACROAGGREGATI dipendente carico dell'ente servizi correnti P redditi da capitale co :mr;e elle P
101 102 103 104 107 108 109 110 100
TOTALE MISSIONE 9 - Sviluppo
sostenibile e tutela del territorio e 516.200,00 32.300,00 11.590.879,22 617.996,85 83.100,00 0,00 0,00 0,00 12.840.476,07
dell'ambiente
10 Missione 10 - Trasporti e diritto alla
mobilita
02 Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 385.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 385.000,00
05 Viabilita e infrastrutture stradali 440.600,00 27.400,00 3.642.620,09 142.495,00 255.100,00 0,00 0,00 0,00 4.508.215,09
TOTALE MISSIONE 10 - Trasporti e 440.600,00 27.400,00 4.027.620,09 142.495,00 255.100,00 0,00 0,00 0,00 4.893.215,00
diritto alla mobilita
11 Missione 11 - Soccorso civile
01 |[Sistema di protezione civile 70.800,00 4.400,00 548.400,00 0,00 1.100,00 0,00 0,00 0,00 624.700,00
ISIQLE MISSIONE 11 - Soccorso 70.800,00 4.400,00 548.400,00 0,00 1.100,00 0,00 0,00 0,00 624.700,00
12 Missione 12 - Diritti sociali, politiche
sociali e famiglia
01 ;”Stifirx?d”;' per lnfanzia i minori e per 1.637.800,00 20.400,00 3.203.260,00 724.200,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 5.586.660,00
02 Interventi per la disabilita 238.200,00 15.900,00 2.743.000,00 658.047,77 0,00 0,00 25.000,00 0,00 3.680.147,77
03 Interventi per gli anziani 237.700,00 17.700,00 2.192.000,00 283.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.730.400,00
04 |Interventi per soggetti a rischio di 228.500,00 15.000,00 3.116.719,44 1.977.796,00 0,00 0,00 15.089,06 0,00 5.353.104,50
esclusione sociale
05 Interventi per le famiglie 120.400,00 8.000,00 1.088.850,00 1.748.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.965.850,00
06 Interventi per il diritto alla casa 81.900,00 3.200,00 362.014,31 1.496.179,02 0,00 0,00 0,00 0,00 1.943.293,33
o7 |Rrogrammazione e govemo della rete 410.266,00 25.334,00 246.500,00 3.206.700,00 1.200,00 0,00 0,00 0,00 3.890.000,00
dei servizi sociosanitari e sociali
08 Cooperazione e associazionismo 33.700,00 2.300,00 5.500,00 187.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 229.000,00
09 Servizio necroscopico e cimiteriale 338.600,00 18.600,00 463.000,00 33.100,00 17.200,00 0,00 0,00 0,00 870.500,00
TOTALE MISSIONE 12 - Diritti sociali, 3.327.066,00 126.434,00 13.420.843,75 10.315.122,79 19.400,00 0,00 40,089,06 0,00 27.248.955,60
politiche sociali e famiglia
14 Missione 14 - Sviluppo economico e
competitivita
01 Industria PMI e Artigianato 0,00 0,00 10.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.250,00
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PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI

PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

SPESE CORRENTI - COMPETENZA ASSESTATA

Esercizio Finanziario 2020 (Triennio 2020-2022)

MISSIONI E PROGRAMMI\ Redditi da lavoro Imposte e tasse a Acquisto di beni e Trasferimenti Interessi passivi Altre spese per Rimrl:otrt?\ilegol'fte Altre spese correnti Totale
MACROAGGREGATI dipendente carico dell'ente servizi correnti P redditi da capitale co :mr;e elle P
101 102 103 104 107 108 109 110 100
02 |Commercio - reti distributive - tutela dei 330.538,00 19.962,00 242.550,00 277.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 870.550,00
consumatori
TOTALE MISSIONE 14 - Sviluppo 330.538,00 19.962,00 252.800,00 277.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 880.800,00
economico e competitivita
16 Missione 16 - Agricoltura, politiche
agroalimentari e pesca
o1 |SViluppo del settore agricolo e del 0,00 0,00 6.761,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.761,95
sistema agroalimentare
TOTALE MISSIONE 16 - Agricoltura, 0.00 0.00 6.761.95 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.761.95
politiche agroalimentari e pesca ’ ’ e ’ ’ ’ ’ ’ e
Missione 17 - Energia e
17 diversificazione delle fonti
energetiche
01 |Fonti energetiche 0,00 0,00 0,00 0,00 7.400,00 0,00 0,00 0,00 7.400,00
TOTALE MISSIONE 17 - Energia e
diversificazione delle fonti 0,00 0,00 0,00 0,00 7.400,00 0,00 0,00 0,00 7.400,00
energetiche
Missione 20 - Fondi e
20 -
accantonamenti
01 |Fondo diriserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 313.443,19 313.443,19
02 |Fondo crediti di dubbia esigibilita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.664.200,00 4.664.200,00
03 | Altri Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 467.800,00 467.800,00
TOTALE MISSIONE 20 - Fondi e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.445.443,19 5.445.443,19
accantonamenti
TOTALE MACROAGGREGATI 23.601.434,00 1.421.566,00 45.097.866,96 15.142.770,55 835.400,00 0,00 1.475.689,06 7.826.843,19 95.401.569,76
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MISSIONI E PROGRAMMI\ Redditi da lavoro Imposte e tasse a Acquisto di beni e Trasferimenti Interessi passivi Altre spese per Rci?rl:gtrt?\i/gggﬁée Altre spese correnti Totale
MACROAGGREGATI dipendente carico dell'ente servizi correnti P redditi da capitale entrate P
101 102 103 104 107 108 109 110 100
01 Missione 1 - Servizi istituzionali,
generali e di gestione
01 Organi istituzionali 1.087.700,00 65.600,00 682.200,00 7.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.843.300,00
02 Segreteria generale 1.163.400,00 100.600,00 68.600,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.335.600,00
03 |Gestione economica, finanziaria, 1.078.100,00 66.700,00 1.178.900,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 700.000,00 3.028.700,00
programmazione e provveditorato
04 Seenslfg?g g;:'e entrate tributarie e 447.400,00 92.362,00 1.474.000,00 90.000,00 0,00 0,00 122.700,00 0,00 2.226.462,00
05 S;fl‘r'r‘]’gﬁ;f' beni demaniali e 165.200,00 8.900,00 969.000,00 500,00 88.800,00 0,00 10.000,00 289.500,00 1.531.900,00
06 Ufficio tecnico 1.443.076,00 93.454,00 153.000,00 9.000,00 33.200,00 0,00 0,00 0,00 1.731.730,00
o7 |Elezioni e consultazioni popolari - 699.300,00 39.100,00 39.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 777.600,00
Anagrafe e stato civile
08 Statistica e sistemi informativi 498.700,00 33.000,00 934.438,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.466.138,00
10 Risorse umane 2.449.700,00 158.300,00 415.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.223.300,00 4.246.800,00
11 Altri servizi generali 365.600,00 22.900,00 104.210,00 51.500,00 31.800,00 0,00 0,00 0,00 576.010,00
TOTALE MISSIONE 1 - Servizi 9.398.176,00 680.916,00 6.019.048,00 161.800,00 158.800,00 0,00 132.700,00 2.212.800,00 18.764.240,00
istituzionali, generali e di gestione
03 Missione 3 - Ordine pubblico e
sicurezza
01 Polizia locale e amministrativa 3.071.700,00 190.900,00 828.800,00 1.000,00 2.500,00 0,00 13.500,00 80.100,00 4.188.500,00
02 Sistema integrato di sicurezza urbana 0,00 0,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35.000,00
TOTALE MISSIONE 3 - Ordine 3.071.700,00 190.900,00 863.800,00 1.000,00 2.500,00 0,00 13.500,00 80.100,00 4.223.500,00
pubblico e sicurezza
04 Missione 4 - Istruzione e diritto allo
studio
01 Istruzione prescolastica 2.669.600,00 166.700,00 777.843,19 0,00 7.300,00 0,00 0,00 0,00 3.621.443,19
02 Altri ordini di istruzione non universitaria 0,00 0,00 1.119.100,00 19.000,00 36.900,00 0,00 0,00 0,00 1.175.000,00
04 Istruzione universitaria 0,00 0,00 17.000,00 590.300,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 610.300,00
06 Servizi ausiliari all'istruzione 1.063.900,00 38.000,00 2.617.000,00 37.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.756.600,00
07 Diritto allo studio 0,00 0,00 32.000,00 439.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 471.300,00
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Esercizio Finanziario 2021 (Triennio 2020-2022)

MISSIONI E PROGRAMMI\ i i ; i ; ; Rimborsi e poste
Ret(jqutl d; Iatvoro Impqstede ltle?sste a Acquisto C." _benl e Trasfenmtgml Interessi passivi /-(\;(t;el Zpese Pterl correttive delle Altre spese correnti Totale
MACROAGGREGATI ipendente carico aell'ente servizi correnti redditi da capitale entrate
101 102 103 104 107 108 109 110 100
TOTALE MISSIONE 4 - Istruzione e 3.733.500,00 204.700,00 456294319 1.086.300,00 47.200,00 0,00 0,00 0,00 9.634.643,19
diritto allo studio
05 Missione 5 - Tutela e valorizzazione
dei beni e attivita culturali
01 ;’tg'r‘i’é'gzaz'one dei beni di interesse 0,00 0,00 100.000,00 142.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 242.600,00
02 |Attivita culturali e interventi diversi nel 1.280.100,00 44.800,00 1.384.900,00 1.225.200,00 44.300,00 0,00 4.000,00 0,00 3.983.300,00
settore culturale
TOTALE MISSIONE 5 - Tutela e
valorizzazione dei beni e attivita 1.280.100,00 44.800,00 1.484.900,00 1.367.800,00 44.300,00 0,00 4,000,00 0,00 4.225.900,00
culturali
06 Missione 6 - Politiche giovanili, sport
e tempo libero
01 Sport e tempo libero 0,00 0,00 728.500,00 285.000,00 62.000,00 0,00 0,00 0,00 1.075.500,00
02 Giovani 295.700,00 19.600,00 286.700,00 113.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 715.000,00
TOTALE MISSIONE 6 - Politiche 205.700,00 19.600,00 1.015.200,00 398.000,00 62.000,00 0,00 0,00 0,00 1.780.500,00
giovanili, sport e tempo libero
07 Missione 7 - Turismo
01 Sviluppo e valorizzazione del turismo 133.600,00 8.100,00 316.700,00 61.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 519.400,00
TOTALE MISSIONE 7 - Turismo 133.600,00 8.100,00 316.700,00 61.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 519.400,00
08 Missione 8 - Assetto del territorio ed
edilizia abitativa
01 Urbanistica e assetto del territorio 780.800,00 49,800,00 80.500,00 0,00 36.100,00 0,00 0,00 0,00 947.200,00
02 |Edilizia residenziale pubblica e locale e 155.200,00 0,00 403.000,00 36.000,00 90.500,00 0,00 0,00 0,00 684.700,00
piani di edilizia economico-popolare
TOTALE MISSIONE 8 - Assetto del 936.000,00 49.800,00 483.500,00 36.000,00 126.600,00 0,00 0,00 0,00 1.631.900,00
territorio ed edilizia abitativa
09 Missione 9 - Sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e dell'ambiente
02 ;f;g:gﬁ;’;'eo”zzaz'one € recupero 274.857,00 15.651,00 2.026.670,00 19.850,00 47.300,00 0,00 0,00 0,00 2.384.328,00
03 Rifiuti 0,00 0,00 9.873.337,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.873.337,00
04 Servizio idrico integrato 0,00 0,00 0,00 2.000,00 33.200,00 0,00 0,00 0,00 35.200,00
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MISSIONI E PROGRAMMI\ Redditi da lavoro Imposte e tasse a Acquisto di beni e Trasferimenti Interessi passivi Altre spese per Rimrl:otrt?\ilegol'fte Altre spese correnti Totale
MACROAGGREGATI dipendente carico dell'ente servizi correnti P redditi da capitale co :mr;e elle P
101 102 103 104 107 108 109 110 100
TOTALE MISSIONE 9 - Sviluppo
sostenibile e tutela del territorio e 274.857,00 15.651,00 11.900.007,00 21.850,00 80.500,00 0,00 0,00 0,00 12.292.865,00
dell'ambiente
10 Missione 10 - Trasporti e diritto alla
mobilita
02 Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 385.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 385.000,00
05 Viabilita e infrastrutture stradali 391.433,00 24.543,00 3.757.220,02 54.900,00 243.500,00 0,00 0,00 0,00 4.471.596,02
TOTALE MISSIONE 10 - Trasporti e 391.433,00 24.543,00 414222002 54.900,00 243.500,00 0,00 0,00 0,00 4.856.506,02
diritto alla mobilita
11 Missione 11 - Soccorso civile
01 |[Sistema di protezione civile 36.133,00 2.091,00 1.600,00 0,00 1.100,00 0,00 0,00 0,00 40.924,00
ISIQLE MISSIONE 11 - Soccorso 36.133,00 2.001,00 1.600,00 0,00 1.100,00 0,00 0,00 0,00 40.924,00
12 Missione 12 - Diritti sociali, politiche
sociali e famiglia
01 ;”Stifirx?d”;' per lnfanzia i minori e per 1.564.800,00 19.400,00 3.005.100,00 719.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 5.300.300,00
02 Interventi per la disabilita 228.900,00 15.300,00 2.380.000,00 575.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.199.200,00
03 Interventi per gli anziani 227.100,00 17.100,00 2.411.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.655.700,00
04 |Interventi per soggetti a rischio di 219.200,00 14.400,00 2.989.083,00 1.072.632,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.295.315,00
esclusione sociale
05 Interventi per le famiglie 115.000,00 7.600,00 780.200,00 431.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.334.300,00
06 Interventi per il diritto alla casa 79.100,00 3.100,00 246.000,00 787.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.115.200,00
o7 |Rrogrammazione e govemo della rete 395.500,00 24.500,00 244.500,00 3.206.700,00 1.200,00 0,00 0,00 0,00 3.872.400,00
dei servizi sociosanitari e sociali
08 Cooperazione e associazionismo 32.400,00 2.200,00 5.500,00 146.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 186.600,00
09 Servizio necroscopico e cimiteriale 325.300,00 17.800,00 547.100,00 8.100,00 16.600,00 0,00 0,00 0,00 914.900,00
TOTALE MISSIONE 12 - Diritti sociali, 3.187.300,00 121.400,00 12.608.983,00 6.946.432,00 18.800,00 0,00 0,00 0,00 22.882.915,00
politiche sociali e famiglia
14 Missione 14 - Sviluppo economico e
competitivita
01 Industria PMI e Artigianato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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MISSIONI E PROGRAMMI \ i i ; i ; ; Rimborsi e poste
Ret(jqutl d; Iatvoro Impqstede ltle?sste a Acquisto C." _benl e Trasfenmtgml Interessi passivi ”'(\;g.?. Zpese Pterl correttive delle Altre spese correnti Totale
MACROAGGREGATI ipendente carico aell'ente servizi correnti redditi aa capitale entrate
101 102 103 104 107 108 109 110 100
02 |Commercio - reti distributive - tutela dei 321.300,00 19.500,00 215.550,00 27.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 583.850,00
consumatori
TOTALE MISSIONE 14 - Sviluppo 321.300,00 19.500,00 215.550,00 27.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 583.850,00
economico e competitivita
16 Missione 16 - Agricoltura, politiche
agroalimentari e pesca
o1 Syiluppo del sgttore agricolo e del 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sistema agroalimentare
TO'_I'ALE MISSIQNE 16 -_Agricoltura, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
politiche agroalimentari e pesca
Missione 17 - Energia e
17 diversificazione delle fonti
energetiche
01 |Fonti energetiche 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00
TOTALE MISSIONE 17 - Energia e
diversificazione delle fonti 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00
energetiche
Missione 20 - Fondi e
20 -
accantonamenti
01 Fondo di riserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 413.898,79 413.898,79
02 Fondo crediti di dubbia esigibilita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.248.800,00 5.248.800,00
03 Altri Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 217.800,00 217.800,00
TOTALE MISSIONE 20 - Fondi e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.880.498,79 5.880.498,79
accantonamenti
TOTALE MACROAGGREGATI 23.059.799,00 1.382.001,00 43.614.451,21 10.162.582,00 792.300,00 0,00 150.200,00 8.173.398,79 87.334.732,00
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MISSIONI E PROGRAMMI\ Redditi da lavoro Imposte e tasse a Acquisto di beni e Trasferimenti Interessi passivi Altre spese per Rci?rl:gtrt?\i/gggﬁée Altre spese correnti Totale
MACROAGGREGATI dipendente carico dell'ente servizi correnti P redditi da capitale entrate P
101 102 103 104 107 108 109 110 100
01 Missione 1 - Servizi istituzionali,
generali e di gestione
01 Organi istituzionali 1.087.700,00 65.600,00 682.200,00 7.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.843.300,00
02 Segreteria generale 1.163.400,00 100.600,00 68.600,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.335.600,00
03 |Gestione economica, finanziaria, 1.078.100,00 66.700,00 1.132.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 700.000,00 2.981.800,00
programmazione e provveditorato
04 Seenslffl’;g g;:'e entrate tributarie e 447.400,00 125.662,00 1.474.000,00 90.000,00 0,00 0,00 122.700,00 0,00 2.259.762,00
05 S;fl‘r'r‘]’gﬁ;f' beni demaniali e 165.200,00 8.900,00 996.000,00 500,00 85.100,00 0,00 0,00 289.500,00 1.545.200,00
06 Ufficio tecnico 1.443.076,00 93.454,00 84.000,00 9.000,00 32.000,00 0,00 0,00 0,00 1.661.530,00
o7 |Elezioni e consultazioni popolari - 699.300,00 39.100,00 39.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 777.600,00
Anagrafe e stato civile
08 Statistica e sistemi informativi 498.700,00 33.000,00 700.804,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.232.504,00
10 Risorse umane 2.434.700,00 155.300,00 370.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.223.300,00 4.183.800,00
11 Altri servizi generali 365.600,00 22.900,00 74.300,00 51.500,00 30.600,00 0,00 0,00 0,00 544.900,00
TOTALE MISSIONE 1 - Servizi 9.383.176,00 711.216,00 5.621.604,00 161.800,00 152.700,00 0,00 122.700,00 2.212.800,00 18.365.996,00
istituzionali, generali e di gestione
03 Missione 3 - Ordine pubblico e
sicurezza
01 Polizia locale e amministrativa 3.071.700,00 190.900,00 815.500,00 0,00 2.500,00 0,00 13.500,00 80.100,00 4.174.200,00
02 Sistema integrato di sicurezza urbana 0,00 0,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35.000,00
TOTALE MISSIONE 3 - Ordine 3.071.700,00 190.900,00 850.500,00 0,00 2.500,00 0,00 13.500,00 80.100,00 4.209.200,00
pubblico e sicurezza
04 Missione 4 - Istruzione e diritto allo
studio
01 Istruzione prescolastica 2.669.600,00 166.700,00 777.851,79 0,00 6.900,00 0,00 0,00 0,00 3.621.051,79
02 Altri ordini di istruzione non universitaria 0,00 0,00 1.119.100,00 19.000,00 35.200,00 0,00 0,00 0,00 1.173.300,00
04 Istruzione universitaria 0,00 0,00 17.000,00 565.300,00 2.800,00 0,00 0,00 0,00 585.100,00
06 Servizi ausiliari all'istruzione 1.063.900,00 38.000,00 2.617.000,00 37.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.756.600,00
07 Diritto allo studio 0,00 0,00 32.000,00 439.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 471.400,00
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SPESE CORRENTI - COMPETENZA ASSESTATA

Esercizio Finanziario 2022 (Triennio 2020-2022)

MISSIONI E PROGRAMMI\ i i ; i ; ; Rimborsi e poste
Ret(jqutl d; Iatvoro Impqstede ltle?sste a Acquisto C." _benl e Trasfenmtgml Interessi passivi /-(\;(t;el Zpese Pterl correttive delle Altre spese correnti Totale
MACROAGGREGATI ipendente carico aell'ente servizi correnti redditi da capitale entrate
101 102 103 104 107 108 109 110 100
TOTALE MISSIONE 4 - Istruzione e 3.733.500,00 204.700,00 4562.951,79 1.061.400,00 44.900,00 0,00 0,00 0,00 9.607.451,79
diritto allo studio
05 Missione 5 - Tutela e valorizzazione
dei beni e attivita culturali
01 ;’tg'r‘i’é'gzaz'one dei beni di interesse 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00
02 |Atvitaculturali e interventi diversi nel 1.280.100,00 44.800,00 1.344.900,00 1.075.200,00 42.700,00 0,00 4.000,00 0,00 3.791.700,00
settore culturale
TOTALE MISSIONE 5 - Tutela e
valorizzazione dei beni e attivita 1.280.100,00 44.800,00 1.444.900,00 1.175.200,00 42.700,00 0,00 4.000,00 0,00 3.991.700,00
culturali
Missione 6 - Politiche giovanili, sport
06 .
e tempo libero
01 Sport e tempo libero 0,00 0,00 728.500,00 285.000,00 52.600,00 0,00 0,00 0,00 1.066.100,00
02 Giovani 295.700,00 19.600,00 237.100,00 81.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 633.400,00
TOTALE MISSIONE 6 - Politiche 205.700,00 19.600,00 965.600,00 366.000,00 52.600,00 0,00 0,00 0,00 1.699.500,00
giovanili, sport e tempo libero
07 Missione 7 - Turismo
01 Sviluppo e valorizzazione del turismo 133.600,00 8.100,00 376.700,00 61.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 579.400,00
TOTALE MISSIONE 7 - Turismo 133.600,00 8.100,00 376.700,00 61.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 579.400,00
08 Missione 8 - Assetto del territorio ed
edilizia abitativa
01 Urbanistica e assetto del territorio 780.800,00 49.800,00 70.500,00 0,00 35.100,00 0,00 0,00 0,00 936.200,00
02 |Ediliziaresidenziale pubblica e locale e 155.200,00 0,00 405.000,00 36.000,00 87.000,00 0,00 0,00 0,00 683.200,00
piani di edilizia economico-popolare
TOTALE MISSIONE 8 - Assetto del 936.000,00 49.800,00 475.500,00 36.000,00 122.100,00 0,00 0,00 0,00 1.619.400,00
territorio ed edilizia abitativa
09 Missione 9 - Sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e dell'ambiente
02 ;f;gi'ghz’;l"eo”zzaz'one € recupero 274.857,00 15.651,00 2.006.670,00 19.850,00 45.700,00 0,00 0,00 0,00 2.362.728,00
03 Rifiuti 0,00 0,00 9.873.337,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.873.337,00
04 Servizio idrico integrato 0,00 0,00 0,00 2.000,00 32.000,00 0,00 0,00 0,00 34.000,00
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PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI

PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

SPESE CORRENTI - COMPETENZA ASSESTATA

Esercizio Finanziario 2022 (Triennio 2020-2022)

MISSIONI E PROGRAMMI\ Redditi da lavoro Imposte e tasse a Acquisto di beni e Trasferimenti Interessi passivi Altre spese per Rimrl:otrt?\ilegol'fte Altre spese correnti Totale
MACROAGGREGATI dipendente carico dell'ente servizi correnti P redditi da capitale co :mr;e elle P
101 102 103 104 107 108 109 110 100
TOTALE MISSIONE 9 - Sviluppo
sostenibile e tutela del territorio e 274.857,00 15.651,00 11.880.007,00 21.850,00 77.700,00 0,00 0,00 0,00 12.270.065,00
dell'ambiente
10 Missione 10 - Trasporti e diritto alla
mobilita
02 Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 385.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 385.000,00
05 Viabilita e infrastrutture stradali 391.433,00 24.543,00 3.772.500,00 11.000,00 227.200,00 0,00 0,00 0,00 4.426.676,00
TOTALE MISSIONE 10 - Trasporti e 391.433,00 24.543,00 4.157.500,00 11.000,00 227.200,00 0,00 0,00 0,00 4.811.676,00
diritto alla mobilita
11 Missione 11 - Soccorso civile
01 |[Sistema di protezione civile 36.133,00 2.091,00 1.600,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 40.824,00
ISIQLE MISSIONE 11 - Soccorso 36.133,00 2.001,00 1.600,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 40.824,00
12 Missione 12 - Diritti sociali, politiche
sociali e famiglia
01 ;”Stifirx?d”;' per lnfanzia i minori e per 1.564.800,00 19.400,00 2.967.500,00 719.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 5.271.700,00
02 Interventi per la disabilita 228.900,00 15.300,00 2.398.000,00 575.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.217.200,00
03 Interventi per gli anziani 227.100,00 17.100,00 2.189.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.433.200,00
04 |Interventi per soggetti a rischio di 219.200,00 14.400,00 2.798.500,00 803.990,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.836.090,00
esclusione sociale
05 Interventi per le famiglie 115.000,00 7.600,00 767.500,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.290.100,00
06 Interventi per il diritto alla casa 79.100,00 3.100,00 87.000,00 726.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 895.200,00
o7 |Rrogrammazione e govemo della rete 395.500,00 24.500,00 224.500,00 3.216.700,00 1.100,00 0,00 0,00 0,00 3.862.300,00
dei servizi sociosanitari e sociali
08 Cooperazione e associazionismo 32.400,00 2.200,00 5.500,00 126.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 166.600,00
09 Servizio necroscopico e cimiteriale 325.300,00 17.800,00 547.100,00 8.100,00 15.900,00 0,00 0,00 0,00 914.200,00
TOTALE MISSIONE 12 - Diritti sociali, 3.187.300,00 121.400,00 11.984.600,00 6.575.290,00 18.000,00 0,00 0,00 0,00 21.886.590,00
politiche sociali e famiglia
14 Missione 14 - Sviluppo economico e
competitivita
01 Industria PMI e Artigianato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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SPESE CORRENTI - COMPETENZA ASSESTATA

Esercizio Finanziario 2022 (Triennio 2020-2022)

MISSIONI E PROGRAMMI\ Redditi da lavoro Imposte e tasse a Acquisto di beni e Trasferimenti Interessi passivi Altre spese per Rimrl:otrt?\ilegol'fte Altre spese correnti Totale
MACROAGGREGATI dipendente carico dell'ente servizi correnti P redditi da capitale co :mr;e elle P
101 102 103 104 107 108 109 110 100
02 |Commercio - reti distributive - tutela dei 321.300,00 19.500,00 215.550,00 17.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 573.850,00
consumatori
TOTALE MISSIONE 14 - Sviluppo 321.300,00 19.500,00 215.550,00 17.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 573.850,00
economico e competitivita
16 Missione 16 - Agricoltura, politiche
agroalimentari e pesca
o1 Sylluppo del sgttore agricolo e del 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sistema agroalimentare
TO'_I'ALE MISSIQNE 16 -_Agricoltura, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
politiche agroalimentari e pesca
Missione 17 - Energia e
17 diversificazione delle fonti
energetiche
01 |Fonti energetiche 0,00 0,00 0,00 0,00 6.600,00 0,00 0,00 0,00 6.600,00
TOTALE MISSIONE 17 - Energia e
diversificazione delle fonti 0,00 0,00 0,00 0,00 6.600,00 0,00 0,00 0,00 6.600,00
energetiche
Missione 20 - Fondi e
20 -
accantonamenti
ondo di riserva , , , , , , , .954, .954,
01 |Fondo diri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 414.954,21 414.954,21
02 |Fondo crediti di dubbia esigibilita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.214.800,00 5.214.800,00
03 Altri Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 217.800,00 217.800,00
TOTALE MISSIONE 20 - Fondi e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.847.554,21 5.847.554,21
accantonamenti
TOTALE MACROAGGREGATI 23.044.799,00 1.412.301,00 42.537.012,79 9.487.040,00 748.000,00 0,00 140.200,00 8.140.454,21 85.509.807,00
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PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE

COMPETENZA ASSESTATA Esercizio Finanziario 2020 (Triennio 2020-2022)

Totale SPESE

MISSIONI E PROGRAMMI '\ T”t.)u" n con_to Investimenti fissi Contributi agli | Trasferimentiin Altre spese in Totale SPESE IN Acquisizioni di Con_c_es_smne Co_n_ce_ssmn_e Altre SPese per PER
capitale a carico lordi investimenti conto capitale conto capitale CONTO attivita finanziarie crediti di breve | crediti di medio -| incremento di INCREMENTO DI
MACROAGGREGATI dell’ente P P CAPITALE termine lungo termine | attivita finanziarie ATTIVITA'
FINANZIARIE
201 202 203 204 205 200 301 302 303 304 300
o1 Missione 1 - Servizi istituzionali,
generali e di gestione
02 |Segreteria generale 0,00 24.500,00 0,00 0,00 0,00 24.500,00 0,00 0,00 0,09 0,09 0,00
o3 |Gestione economica, finanziaria, 0,00 25.250,00 0,00 0,00 0,00 25.250,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
programmazione e provveditorato
o5 | Gestione dei beni demaniali e 0,00 4.258.095,81 3.750,00 0,00 0,00 426184581 0,00 0,00 004 004 0,00
patrimoniali
06 | Ufficio tecnico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 0,09 0,00
08 Statistica e sistemi informativi 0,00 465.000,00 0,00 0,00 61.000,00 526.000,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
TOTALE MISSIONE 1 - Servizi 0,00 477284581 3.750,00 0,00 61.000,00 4.837.595,81 0,00 0,00 004 004 0,00
istituzionali, generali e di gestione
02 Missione 2 - Giustizia
01 | Uffici giudiziari 0,00 8.437,52 0,00 0,00 0,00 8.437,52 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
TOTALE MISSIONE 2 - Giustizia 0,00 8.437,52 0,00 0,00 0,00 8.437,52 0,00 0,00 0,09 0,09 0,00
03 Missione 3 - Ordine pubblico e
sicurezza
01 Polizia locale e amministrativa 0,00 316.300,00 0,00 0,00 0,00 316.300,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
TOTALE MISSIONE 3 - Ordine 0,00 316.300,00 0,00 0,00 0,00 316.300,00 0,00 0,00 004 004 0,00
pubblico e sicurezza
Missione 4 - Istruzione e diritto allo
04 ;
studio
01 Istruzione prescolastica 0,00 440.540,21 0,00 0,00 0,00 440.540,21 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
02 Altri ordini di istruzione non universitaria 0,00 3.253.175,06 0,00 0,00 0,00 3.253.175,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 |lIstruzione universitaria 0,00 17.016.000,00 0,00 0,00 0,00 17.016.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 Servizi ausiliari all'istruzione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
TOTALE MISSIONE 4 - Istruzione e 0,00 20.709.715,27 0,00 0,00 0,00 20.709.715,27 0,00 0,00 004 004 0,00
diritto allo studio
05 Missione 5 - Tutela e valorizzazione
dei beni e attivita culturali
01 ;’tilr(i’:gzaz'one dei beni di interesse 0,00 665.000,00 0,00 0,00 0,00 665.000,00 0,00 0,00 004 004 0,00
02 Attivita culturali e interventi diversi nel 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
settore culturale
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PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI

SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE

COMPETENZA ASSESTATA

Esercizio Finanziario 2020 (Triennio 2020-2022

PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

Totale SPESE

MISSIONI E PROGRAMMI \ Tributi in conto . e S . . . Totale SPESE IN S Concessione Concessione Altre spese per PER
capitale a carico Investllgrzr;tl fissi ciﬂcgsl,g?r::eﬁ?i“ Tészf[zrggeﬂgg CA;tr:teosé):Si?allg CONTO at?is(iqtglfil:lc\?wgli:rlie crediti di breve | crediti di medio -| incremento di | INCREMENTO DI
MACROAGGREGATI dell'ente P P CAPITALE termine lungo termine | attivita finanziarie| ATTIVITA'
FINANZIARIE
201 202 203 204 205 200 301 302 303 304 300
TOTALE MISSIONE 5 - Tutela e
valorizzazione dei beni e attivita 0,00 705.000,00 0,00 0,00 0,00 705.000,00 0,00 0,00 0,04 0,0q 0,00
culturali
06 Missione 6 - Politiche giovanili, sport
e tempo libero
01 |Sport e tempo libero 0,00 3.536.337,47 0,00 0,00 0,00 3.536.337,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 6 - Politiche 0,00 3.536.337,47 0,00 0,00 0,00 3.536.337,47 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
giovanili, sport e tempo libero
07 Missione 7 - Turismo
01 |Sviluppo e valorizzazione del turismo 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
TOTALE MISSIONE 7 - Turismo 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
Missione 8 - Assetto del territorio ed
08 o o
edilizia abitativa
01 Urbanistica e assetto del territorio 0,00 445.477,72 68.845,70 0,00 0,00 514.323,42 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
gz |Edilizia residenziale pubblica e locale e 0,00 3.467.712,95 0,00 0,00 0,00 3.467.712,95 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
piani di edilizia economico-popolare
TOTALE MISSIONE 8 - Assetto del 0,00 3.913.190,67 68.845,70 0,00 0,00 3.982.036,37 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
territorio ed edilizia abitativa
09 Missione 9 - Sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e dell'ambiente
oz |Tutela, valorizzazione e recupero 0,00 5.827.938,94 0,00 0,00 0,00 5.827.938,94 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
ambientale
04 Servizio idrico integrato 0,00 450.000,00 0,00 0,00 0,00 450.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 9 - Sviluppo
sostenibile e tutela del territorio e 0,00 6.277.938,94 0,00 0,00 0,00 6.277.938,94 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
dell'ambiente
Missione 10 - Trasporti e diritto alla
10 s
mobilita
05 | Viabilita e infrastrutture stradali 0,00 6.027.490,92 348.871,00 0,00 0,00 6.376.361,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 10 - Trasporti 0,00 6.027.490,92 348.871,00 0,00 0,00 6.376.361,92 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
diritto alla mobilita
11 Missione 11 - Soccorso civile
01 |[Sistema di protezione civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
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PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI

SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE

COMPETENZA ASSESTATA

Esercizio Finanziario 2020 (Triennio 2020-2022

PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

Totale SPESE

MISSIONI E PROGRAMMI\ ;i?glieig z:?ii:oo Investimenti fissi Contributi agli | Trasferimenti in Altre spese in TmaIgoS’\TFS’E IN Acquisizioni di c?gdr}fiedsisli)?g\fe cr(e;c?ir:ft(;isrsr:ggﬁ) _ /}\Lléfeii):r?teopdﬁr INCRE';\’/IEERNTO DI
P f lordi investimenti conto capitale conto capitale attivita finanziarie . . NG L X
MACROAGGREGATI dell'ente CAPITALE termine lungo termine | attivita finanziarie| ATTIVITA
FINANZIARIE
201 202 203 204 205 200 301 302 303 304 300
ESELE MISSIONE 11 - Soccorso 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Missione 12 - Diritti sociali, politiche
sociali e famiglia
o1 g;irx?dngl per l'infanzia e i minori e per 0,00 113.000,00 0,00 0,00 0,00 113.000,00 0,00 0,00 0,04 0,0d 0,00
04 Intervgnu per spggettl a rischio di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
esclusione sociale
09 Servizio necroscopico e cimiteriale 0,00 319.068,97 0,00 0,00 0,00 319.068,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 12 - Diritti sociali, 0,00 432.068,97 0,00 0,00 0,00 432.068,97 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
politiche sociali e famiglia
14 Missione 14 - Sviluppo economico e
competitivita
gz |Commercio - reti distributive - tutela dei 0,00 100.000,00 85.000,00 0,00 0,00 185.000,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
consumatori
TOTALE MISSIONE 14 - Sviluppo 0,00 100.000,00 85.000,00 0,00 0,00 185.000,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
economico e competitivita
TOTALE MACROAGGREGATI 0,00 46.829.325,57 506.466,70 0,00 61.000,00 47.396.792,27 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
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PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE

COMPETENZA ASSESTATA Esercizio Finanziario 2021 (Triennio 2020-2022)

Totale SPESE

MISSIONI E PROGRAMMI\ (;rar;?;;'e'g gg:tcoo Investimenti fissi Contributi agli | Trasferimentiin Altre spese in TOtalceoS,\ngE IN Acquisizioni di C?gdr}ﬁedsisl')c:gfe crggir:icgisiggii ~ Ai‘LtéfesnF:ssteopdeir INCREFI\,/IEEIT\ITO DI
MACROAGGREGATI dell’ente lordi investimenti conto capitale conto capitale CAPITALE attivita finanziarie termine lungo termine | attivita finanziarie ATTIVITA'
FINANZIARIE
201 202 203 204 205 200 301 302 303 304 300
o1 Missione 1 - Servizi istituzionali,
generali e di gestione
02 |Segreteria generale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
03 |Gestione economica, finanziaria, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
programmazione e provveditorato
o5 | Gestione dei beni demaniali e 0,00 1.600.000,00 75.800,00 0,00 0,00 1.675.800,00 0,00 0,00 004 004 0,00
patrimoniali
06 | Ufficio tecnico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 0,09 0,00
08 Statistica e sistemi informativi 0,00 231.000,00 0,00 0,00 0,00 231.000,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
TOTALE MISSIONE 1 - Servizi 0,00 1.831.000,00 75.800,00 0,00 0,00 1.906.800,00 0,00 0,00 004 004 0,00
istituzionali, generali e di gestione
02 Missione 2 - Giustizia
01 | Uffici giudiziari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
TOTALE MISSIONE 2 - Giustizia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 0,09 0,00
03 Missione 3 - Ordine pubblico e
sicurezza
01 Polizia locale e amministrativa 0,00 17.300,00 0,00 0,00 0,00 17.300,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
TOTALE MISSIONE 3 - Ordine 0,00 17.300,00 0,00 0,00 0,00 17.300,00 0,00 0,00 0,04 004 0,00
pubblico e sicurezza
Missione 4 - Istruzione e diritto allo
04 ;
studio
01 Istruzione prescolastica 0,00 270.000,00 0,00 0,00 0,00 270.000,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
02 Altri ordini di istruzione non universitaria 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 Istruzione universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
06 Servizi ausiliari all'istruzione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
TOTALE MISSIONE 4 - Istruzione e 0,00 310.000,00 0,00 0,00 0,00 310.000,00 0,00 0,00 004 004 0,00
diritto allo studio
05 Missione 5 - Tutela e valorizzazione
dei beni e attivita culturali
o1 ;/tilr?(rzlgzamone dei beni di interesse 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Attivita culturali e interventi diversi nel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
settore culturale
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PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI

SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE

COMPETENZA ASSESTATA

Esercizio Finanziario 2021 (Triennio 2020-2022

PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

Totale SPESE

MISSIONI E PROGRAMMI\ ;i?glieig z:?ii:oo Investimenti fissi Contributi agli | Trasferimenti in Altre spese in TmaIgoS’\TFS’E IN Acquisizioni di c?gdr}fiedsisli)?g\fe cr(e;c?ir:ft(;isrsr:ggﬁ) _ /}\Lléfeii):r?teopdﬁr INCRE';\’/IEERNTO DI
P f lordi investimenti conto capitale conto capitale attivita finanziarie . . NG L X
MACROAGGREGATI dell'ente CAPITALE termine lungo termine | attivita finanziarie| ATTIVITA
FINANZIARIE
201 202 203 204 205 200 301 302 303 304 300
TOTALE MISSIONE 5 - Tutela e
valorizzazione dei beni e attivita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 0,0q 0,00
culturali
06 Missione 6 - Politiche giovanili, sport
e tempo libero
01 |Sport e tempo libero 0,00 693.425,00 0,00 0,00 0,00 693.425,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 6 - Politiche 0,00 693.425,00 0,00 0,00 0,00 693.425,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
giovanili, sport e tempo libero
07 Missione 7 - Turismo
01 |Sviluppo e valorizzazione del turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
TOTALE MISSIONE 7 - Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
08 Missione 8 - Assetto del territorio ed
edilizia abitativa
01 Urbanistica e assetto del territorio 0,00 200.000,00 50.000,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
gz |Edilizia residenziale pubblica e locale e 0,00 422.160,00 0,00 0,00 0,00 422.160,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
piani di edilizia economico-popolare
TOTALE MISSIONE 8 - Assetto del 0,00 622.160,00 50.000,00 0,00 0,00 672.160,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
territorio ed edilizia abitativa
09 Missione 9 - Sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e dell'ambiente
02 ;l:qtsil:hgllaonzzazmne € recupero 0,00 1.203.900,00 0,00 0,00 0,00 1.203.900,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
04 Servizio idrico integrato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 9 - Sviluppo
sostenibile e tutela del territorio e 0,00 1.203.900,00 0,00 0,00 0,00 1.203.900,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
dell'ambiente
Missione 10 - Trasporti e diritto alla
10 s
mobilita
05 |Viabilita e infrastrutture stradali 0,00 1.305.000,00 121.752,80 0,00 0,00 1.426.752,80 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
gﬁ’;—élﬁlgﬁ:ﬁiﬁyg 10-Trasporti e 0,00 1.305.000,00 121.752,80 0,00 0,00 1.426.752,80 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
11 Missione 11 - Soccorso civile
01 |[Sistema di protezione civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
Saldi comprensivi di TUTTE le variazioni in corso Pagina2di 3
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::E} Comune di Cremona

PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI

SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE

COMPETENZA ASSESTATA

Esercizio Finanziario 2021 (Triennio 2020-2022

PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

Totale SPESE

MISSIONI E PROGRAMMI \ Tributi in conto . e S . . . Totale SPESE IN S Concessione Concessione Altre spese per PER
capitale a carico Investllgrzr;tl fissi ciﬂcgsl,g?r::eﬁ?i“ Tészf[zrggeﬂgg CA;tr:teosé):Sifallg CONTO at?is(iqtglfil:lc\?wgli:rlie crediti di breve | crediti di medio -| incremento di | INCREMENTO DI
MACROAGGREGATI dell'ente P P CAPITALE termine lungo termine | attivita finanziarie| ATTIVITA'
FINANZIARIE
201 202 203 204 205 200 301 302 303 304 300
ESELE MISSIONE 11 - Soccorso 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Missione 12 - Diritti sociali, politiche
sociali e famiglia
o1 g;irx?dngl per l'infanzia e i minori e per 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
04 Intervgnu per spggettl a rischio di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
esclusione sociale
09 Servizio necroscopico e cimiteriale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 12 - Diritti sociali, 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
politiche sociali e famiglia
14 Missione 14 - Sviluppo economico e
competitivita
02 Commercio - reti distributive - tutela dei 0,00 0,00 85.000,00 0,00 0,00 85.000,00 0,00 0,00 0,04 0,0q 0,00
consumatori
TOTALE MISSIONE 14 - Sviluppo 0,00 0,00 85.000,00 0,00 0,00 85.000,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
economico e competitivita
TOTALE MACROAGGREGATI 0,00 5.992.785,00 332.552,80 0,00 0,00 6.325.337,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saldi comprensivi di TUTTE le variazioni in corso Pagina 3 di 3
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PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE

COMPETENZA ASSESTATA Esercizio Finanziario 2022 (Triennio 2020-2022)

Totale SPESE

MISSIONI E PROGRAMMI\ Tril:_)uti in con_to Investimenti fissi Contributi agli | Trasferimentiin Altre spese in Totale SPESE IN Acquisizioni di Con_c_es_sione Co_n_ce_ssion_e Altre SPese per PER
capitale a carico lordi investimenti conto capitale conto capitale CONTO attivita finanziarie crediti di breve | crediti di medio -| incremento di INCREMENTO DI
MACROAGGREGATI dell’ente P P CAPITALE termine lungo termine | attivita finanziarie ATTIVITA'
FINANZIARIE
201 202 203 204 205 200 301 302 303 304 300
o1 Missione 1 - Servizi istituzionali,
generali e di gestione
02 |Segreteria generale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
03 |Gestione economica, finanziaria, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
programmazione e provveditorato
o5 | Gestione dei beni demaniali e 0,00 700.000,00 1.000,00 0,00 0,00 701.000,00 0,00 0,00 0,04 004 0,00
patrimoniali
06 | Ufficio tecnico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
08 Statistica e sistemi informativi 0,00 140.000,00 0,00 0,00 0,00 140.000,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
TOTALE MISSIONE 1 - Servizi 0,00 840.000,00 1.000,00 0,00 0,00 841.000,00 0,00 0,00 004 004 0,00
istituzionali, generali e di gestione
02 Missione 2 - Giustizia
01 |Uffici giudiziari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
TOTALE MISSIONE 2 - Giustizia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 0,09 0,00
03 Missione 3 - Ordine pubblico e
sicurezza
01 Polizia locale e amministrativa 0,00 17.300,00 0,00 0,00 0,00 17.300,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
TOTALE MISSIONE 3 - Ordine 0,00 17.300,00 0,00 0,00 0,00 17.300,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
pubblico e sicurezza
Missione 4 - Istruzione e diritto allo
04 )
studio
01 Istruzione prescolastica 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
02 Altri ordini di istruzione non universitaria 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 Istruzione universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
06 Servizi ausiliari all'istruzione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
TOTALE MISSIONE 4 - Istruzione e 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,04 004 0,00
diritto allo studio
05 Missione 5 - Tutela e valorizzazione
dei beni e attivita culturali
o1 ;/tilr?(rzlgzamone dei beni di interesse 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Attivita culturali e interventi diversi nel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
settore culturale
Saldi comprensivi di TUTTE le variazioni in corso Pagina1di 3
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PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI

PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE

COMPETENZA ASSESTATA

Esercizio Finanziario 2022 (Triennio 2020-2022

Totale SPESE

MISSIONI E PROGRAMMI \ Tributi in conto . e S . . . Totale SPESE IN S Concessione Concessione Altre spese per PER
capitale a carico Investllgrzr;tl fissi ciﬂcgsl,g?r::eﬁ?i“ Tészf[zrggeﬂgg CA;tr:teosé):Sifallg CONTO at?is(iqtglfil:lc\?wgli:rlie crediti di breve | crediti di medio -| incremento di | INCREMENTO DI
MACROAGGREGATI dell'ente P P CAPITALE termine lungo termine | attivita finanziarie| ATTIVITA'
FINANZIARIE
201 202 203 204 205 200 301 302 303 304 300
TOTALE MISSIONE 5 - Tutela e
valorizzazione dei beni e attivita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 0,0q 0,00
culturali
06 Missione 6 - Politiche giovanili, sport
e tempo libero
01 |Sport e tempo libero 0,00 2.028.350,00 0,00 0,00 0,00 2.028.350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 6 - Politiche 0,00 2.028.350,00 0,00 0,00 0,00 2.028.350,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
giovanili, sport e tempo libero
07 Missione 7 - Turismo
01 |Sviluppo e valorizzazione del turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
TOTALE MISSIONE 7 - Turismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
Missione 8 - Assetto del territorio ed
08 o o
edilizia abitativa
01 Urbanistica e assetto del territorio 0,00 200.000,00 50.000,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
gz |Edilizia residenziale pubblica e locale e 0,00 55.920,00 0,00 0,00 0,00 55.920,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
piani di edilizia economico-popolare
TOTALE MISSIONE 8 - Assetto del 0,00 255.920,00 50.000,00 0,00 0,00 305.920,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
territorio ed edilizia abitativa
09 Missione 9 - Sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e dell'ambiente
02 ;l:qtsil:hgllaonzzazmne € recupero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 004 004 0,00
04 Servizio idrico integrato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 9 - Sviluppo
sostenibile e tutela del territorio e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
dell'ambiente
Missione 10 - Trasporti e diritto alla
10 s
mobilita
05 |Viabilita e infrastrutture stradali 0,00 1.255.000,00 0,00 0,00 0,00 1.255.000,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
TOTALE MISSIONE 10 - Trasporti 0,00 1.255.000,00 0,00 0,00 0,00 1.255.000,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
diritto alla mobilita
11 Missione 11 - Soccorso civile
01 |[Sistema di protezione civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0q 0,0q 0,00
Saldi comprensivi di TUTTE le variazioni in corso Pagina2di 3
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PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI

SPESE IN CONTO CAPITALE E SPESE PER INCREMENTO DI ATTIVITA' FINANZIARIE

COMPETENZA ASSESTATA

Esercizio Finanziario 2022 (Triennio 2020-2022

PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

Totale SPESE

MISSIONI E PROGRAMMI\ ;i?glieig z:?ii:oo Investimenti fissi Contributi agli | Trasferimenti in Altre spese in TmaIgoS’\TFS’E IN Acquisizioni di c?gdr}fiedsisli)?g\fe cr(e;c?ir:ft(;isrsr:ggﬁ) _ /}\Lléfeii):r?teopdﬁr INCRE';\’/IEERNTO DI
P f lordi investimenti conto capitale conto capitale attivita finanziarie . . NG L X
MACROAGGREGATI dell'ente CAPITALE termine lungo termine | attivita finanziarie| ATTIVITA
FINANZIARIE
201 202 203 204 205 200 301 302 303 304 300
ESELE MISSIONE 11 - Soccorso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Missione 12 - Diritti sociali, politiche
sociali e famiglia
o1 gﬁrx?dngl per l'infanzia e i minori e per 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
04 Intervgnu per spggettl a rischio di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
esclusione sociale
09 Servizio necroscopico e cimiteriale 0,00 1.200.000,00 0,00 0,00 0,00 1.200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 12 - Diritti sociali, 0,00 1.210.000,00 0,00 0,00 0,00 1.210.000,00 0,00 0,00 0,04 0,04 0,00
politiche sociali e famiglia
14 Missione 14 - Sviluppo economico e
competitivita
02 Commercio - reti distributive - tutela dei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0d 0,00 0,00
consumatori
TOTALE MISSIONE 14 - Sviluppo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
economico e competitivita
TOTALE MACROAGGREGATI 0,00 5.666.570,00 51.000,00 0,00 0,00 5.717.570,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saldi comprensivi di TUTTE le variazioni in corso Pagina 3 di 3




PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
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t;.E; Comune di Cremona SPESE PER RIMBORSO DI PRESTITI - COMPETENZA ASSESTATA
A
Esercizio Finanziario 2020 (Triennio 2020-2022)
. - ) - Rimborso mutui e altri . . .
MISSIONI E PROGRAMMI \ MACROAGGREGATI RlorEE(l)i;saoZiglntgr?ll lebors?e;:rr;sntgl abreve ﬂ”a”Ziam‘i’;‘rim"‘irT:dio lungo leb?:f(‘j(:agilt::':]rgnft%rme di Fondi per rimborso prestiti Totale
401 402 403 404 405 400
50 Missione 50 - Debito pubblico
Quota capitale ammortamento mutui e prestiti
02 obbligazionari 0,00 0,00 262.700,00 0,00 0,00 262.700,00
TOTALE MISSIONE 50 - Debito pubblico 0,00 0,00 262.700,00 0,00 0,00 262.700,00

Paginaldi 1

Saldi comprensivi di TUTTE le variazioni in corso



PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
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t;.E; Comune di Cremona SPESE PER RIMBORSO DI PRESTITI - COMPETENZA ASSESTATA
A
Esercizio Finanziario 2021 (Triennio 2020-2022)
. - ) - Rimborso mutui e altri . . .
MISSIONI E PROGRAMMI \ MACROAGGREGATI RlorEE(l)i;saoZiglntgr?ll lebors?e;:rr;sntgl abreve ﬂ”a”Ziam‘i’;‘rim"‘irT:dio lungo leb?:f(‘j(:agilt::':]rgnft%rme di Fondi per rimborso prestiti Totale
401 402 403 404 405 400
50 Missione 50 - Debito pubblico
Quota capitale ammortamento mutui e prestiti
02 obbligazionari 0,00 0,00 1.722.800,00 0,00 0,00 1.722.800,00
TOTALE MISSIONE 50 - Debito pubblico 0,00 0,00 1.722.800,00 0,00 0,00 1.722.800,00

Paginaldi 1

Saldi comprensivi di TUTTE le variazioni in corso



PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI
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t;.E; Comune di Cremona SPESE PER RIMBORSO DI PRESTITI - COMPETENZA ASSESTATA
A
Esercizio Finanziario 2022 (Triennio 2020-2022)
. - ) - Rimborso mutui e altri . . .
MISSIONI E PROGRAMMI \ MACROAGGREGATI RlorEE(l)i;saoZiglntgr?ll lebors?e;:rr;sntgl abreve ﬂ”a”Ziam‘i’;‘rim"‘irT:dio lungo leb?:f(‘j(:agilt::':]rgnft%rme di Fondi per rimborso prestiti Totale
401 402 403 404 405 400
50 Missione 50 - Debito pubblico
Quota capitale ammortamento mutui e prestiti
02 obbligazionari 0,00 0,00 1.676.000,00 0,00 0,00 1.676.000,00
TOTALE MISSIONE 50 - Debito pubblico 0,00 0,00 1.676.000,00 0,00 0,00 1.676.000,00

Paginaldi 1

Saldi comprensivi di TUTTE le variazioni in corso
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PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

SPESE PER SERVIZI PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO - COMPETENZA ASSESTATA

Esercizio Finanziario 2020 (Triennio 2020-2022)

MISSIONI E PROGRAMMI \

MACROAGGREGATI Uscite per partite di giro Uscite per conto terzi Totale
701 702 700
99 Missione 99 - Servizi per conto terzi
01 |Servizi per conto terzi e Partite di giro 81.192.000,00 4.555.000,00 85.747.000,00
TOTALE MISSIONE 99 - Servizi per conto terzi 81.192.000,00 4.555.000,00 85.747.000,00

Saldi comprensivi di TUTTE le variazioni in corso

Paginaldi 1
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PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

SPESE PER SERVIZI PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO - COMPETENZA ASSESTATA

Esercizio Finanziario 2021 (Triennio 2020-2022)

MISSIONI E PROGRAMMI \

MACROAGGREGATI Uscite per partite di giro Uscite per conto terzi Totale
701 702 700
99 Missione 99 - Servizi per conto terzi
01 |Servizi per conto terzi e Partite di giro 81.192.000,00 4.555.000,00 85.747.000,00
TOTALE MISSIONE 99 - Servizi per conto terzi 81.192.000,00 4.555.000,00 85.747.000,00

Saldi comprensivi di TUTTE le variazioni in corso

Paginaldi 1
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PROSPETTO DELLE SPESE DI BILANCIO PER MISSIONI, PROGRAMMI E MACROAGGREGATI

SPESE PER SERVIZI PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO - COMPETENZA ASSESTATA

Esercizio Finanziario 2022 (Triennio 2020-2022)

MISSIONI E PROGRAMMI \

MACROAGGREGATI Uscite per partite di giro Uscite per conto terzi Totale
701 702 700
99 Missione 99 - Servizi per conto terzi
01 |Servizi per conto terzi e Partite di giro 81.192.000,00 4.555.000,00 85.747.000,00
TOTALE MISSIONE 99 - Servizi per conto terzi 81.192.000,00 4.555.000,00 85.747.000,00

Saldi comprensivi di TUTTE le variazioni in corso
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Comune di Cremona

SPESE PER TITOLI E MACROAGGREGATI

COMPETENZA ASSESTATA

TITOLI E MACROAGGREGATI DI SPESA

PREVISIONI dell'anno 2020

PREVISIONI dell'anno 2021

PREVISIONI dell'anno 2022

Totale

- di cui non ricorrenti

Totale

- di cui non ricorrenti

Totale

- di cui non ricorrenti

101
102
103
104
107
109
110
100

202
203
205
200

304
300

403
400

501
500

701
702
700

TITOLO 1 - Spese correnti
Redditi da lavoro dipendente
Imposte e tasse a carico dell'ente
Acquisto di beni e servizi
Trasferimenti correnti
Interessi passivi
Rimborsi e poste correttive delle entrate
Altre spese correnti
Totale TITOLO 1
TITOLO 2 - Spese in conto capitale
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
Contributi agli investimenti
Altre spese in conto capitale
Totale TITOLO 2
TITOLO 3 - Spese per incremento attivita finanziarie
Altre spese per incremento di attivita finanziarie
Totale TITOLO 3
TITOLO 4 - Rimborso Prestiti
Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine
Totale TITOLO 4

TITOLO 5 - Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere

Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere
Totale TITOLO 5

TITOLO 7 - Uscite per conto terzi e partite di giro

Uscite per partite di giro

Uscite per conto terzi
Totale TITOLO 7

TOTALE

23.601.434,00
1.421.566,00
45.097.866,96
15.142.770,55
835.400,00
1.475.689,06
7.826.843,19
95.401.569,76

46.829.325,57
506.466,70
61.000,00
47.396.792,27

0,00
0,00

262.700,00
262.700,00

10.000.000,00
10.000.000,00

81.192.000,00
4.555.000,00
85.747.000,00
238.808.062,03

125.000,00
10.000,00
9.810.523,26
7.295.676,72
0,00
42.500,00
20.000,00
17.303.699,98

46.829.325,57
506.466,70
61.000,00
47.396.792,27

0,00
0,00

0,00
0,00

10.000.000,00
10.000.000,00

0,00
0,00
0,00
74.700.492,25

23.059.799,00
1.382.001,00
43.614.451,21
10.162.582,00
792.300,00
150.200,00
8.173.398,79
87.334.732,00

5.992.785,00
332.552,80
0,00
6.325.337,80

0,00
0,00

1.722.800,00
1.722.800,00

0,00
0,00

81.192.000,00
4.555.000,00
85.747.000,00
181.129.869,80

0,00

0,00
7.585.193,00
3.405.232,00
0,00
17.500,00
2.000,00
11.009.925,00

5.992.785,00
332.552,80
0,00
6.325.337,80

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
17.335.262,80

23.044.799,00
1.412.301,00
42.537.012,79
9.487.040,00
748.000,00
140.200,00
8.140.454,21
85.509.807,00

5.666.570,00
51.000,00
0,00
5.717.570,00

0,00
0,00

1.676.000,00
1.676.000,00

0,00
0,00

81.192.000,00
4.555.000,00
85.747.000,00
178.650.377,00

0,00

0,00
6.862.000,00
2.986.590,00
0,00
17.500,00
2.000,00
9.868.090,00

5.666.570,00
51.000,00
0,00
5.717.570,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
15.585.660,00

Saldi comprensivi di TUTTE le variazioni in corso
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Legenda

COMUNE DI CREMONA
Segreteria Generale

Missione 01

Programma 01
Programma 02
Programma 03
Programma 04

Programma 05

Servizi istituzionali, generali e di gestione

Organi istituzionali

Segreteria Generale

Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato
Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Programma 06

Ufficio tecnico

Programma 07

Elezioni e consultazioni popolari — Anagrafe e stato civile

Programma 08

Statistica e sistemi informativi

Programma 10

Risorse umane

Programma 11

Altri servizi generali

Missione 03

Ordine pubblico e sicurezza

Programma 01

Polizia locale e amministrativa

Programma 02

Sistema integrato di sicurezza urbana

Missione 04

Istruzione e diritto allo studio

Programma 01

Istruzione prescolastica

Programma 02

Altri ordini di istruzione non universitaria

Programma 04

Istruzione universitaria

Programma 06

Servizi ausiliari all’istruzione

Programma 07

Diritto allo studio

Missione 05

Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali

Programma 01

Programma 02

Valorizzazione dei beni di interesse storico

Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale
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Missione 06

Politiche giovanili, sport e tempo libero ‘

Programma 01

Sport e tempo libero ‘

Programma 02

Giovani ‘

Missione 07

Programma 01

Turismo

Sviluppo e valorizzazione del turismo

Missione 08
Programma 01

Programma 02

Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Urbanistica e assetto del territorio

Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare

Missione 09

Programma 01
Programma 02
Programma 03

Programma 04

Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Difesa del suolo

Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Rifiuti

Servizio idrico integrato

Missione 10
Programma 02

Programma 05

Trasporti e diritto alla mobilita
Trasporto pubblico locale

Viabilita e infrastrutture stradali

Missione 11

Programma 01

Soccorso civile

Sistema di protezione civile

Missione 12
Programma 01
Programma 02

Programma 03

Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Interventi per I’infanzia e i minori e per asili nido
Interventi per la disabilita

Interventi per gli anziani

Programma 04

Interventi per i soggetti a rischio di esclusione sociale

Programma 05

Interventi per le famiglie

Programma 06

Interventi per il diritto alla casa

Programma 07

Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali

Programma 08

Cooperazione e associazionismo

Programma 09

Servizio necroscopico e cimiteriale
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Missione 14

Programma 02

Sviluppo economico e competitivita

Commercio — Reti distributive — Tutela dei consumatori

Missione 15
Programma 01
Programma 02

Programma 03

Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro
Formazione professionale

Sostegno all’occupazione

Missione 16
Programma 01

Programma 02

Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

Caccia e pesca

Missione 17

Programma 01

Energia e diversificazione delle fonti energetiche

Fonti energetiche

Missione 18

Programma 01

Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali

Missione 19

Programma 01

Relazioni internazionali

Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo
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Tipo di finanziamento

01 Corrente

02 Straordinarie

04 Vincolante

05 Mutui

06 Compensativa

08 FPV

09 Servizi conto terzi

10 Anticipazione di cassa

Codici Vincolo

AL.P. Alienazioni patrimoniali

ALTR Altri da privati

AVZ Avanzo di amministrazione

CDP Cassa Depositi e Prestiti
CDS Codice della strada

CONT Contributi U.E.

CRAL Altri contributi da Enti Pubblici

CRRG | Contributi regione
CRSP Credito Sportivo

CRST Contributi Stato

DELE Funzioni delegate

FRIS Frisl

ISTP Istituti Previdenza

ou Oneri di urbanizzazione

PERS Personale

RAPP Rapporti lavoro autonomo

UE Contributi U.E.
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Codici area/settori/servizi

Codice Codice
AREA DIRIGENTE Area Settore/ SETTORE/SERVIZIO
Servizio
Sforza Pierluigi - Comandante SET1 Servizio Polizia Locale
SEGRETARIO GENERALE
Ghilardi Lamberto SET2 Centrale unica acquisti, avvocatura, contratti, patrimonio
Di Girolamo Gabriella Al A Servizio Segreteria Generale
(Organi istituz., archivio e protocollo, anticorruzione e trasparenza)
Servizio Specialistico Programmazione, Controllo di Gestione e
Rapporti con le Partecipate
Servizio comunicazione
Servizio Organizzazione, Qualita e Sviluppo Risorse
Servizio ICT e Agenda Digitale
RISORSE Viani Paolo A2 A Economico Finanziario/Entrate
Segalini Maurilio A2 B Gestione Giuridico-Amministrativa ed Economica dei Rapporti di
Lavoro
Unita di Staff Economico-finanziario e fiscalita — Demografici e
Vescovi Mario A2 C statistica
Secchi Tania A2 S Unita di Staff Provveditorato ed Economato
GESTIONE TERRITORIO E COMUNITA' Bertozzi Gabriele A3 A Lavori Pubblici e Mobilita Urbana
Donadio Giovanni A3 B Progettazione, Rigenerazione Urbana e Manutenzione
WELFARE DI COMUNITA' E COESIONE Eugenia Grossi A4 A Politiche Sociali
SOCIALE
Di Girolamo Gabriella
(interim) Ad B Politiche Educative, Piano Locale Giovani, Istruzione e Sport
SVILUPPO LAVORO E POLITICHE DI Pesaro Mara A5 A Sviluppo Lavoro, Area Omogenea e Ambiente
AREA VASTA
Masserdotti Marco A5 S1 Unita Staff Urbanistica e Area Omogenea
Ghilardi Lamberto (interim) A5 B Cultura, Musei e City Branding
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Piano esecutivo di gestione 2020 - 2022

Entrata
Codice Denominazione Tipo Responsabile Conto Previsione di competenza Previsione cassa Residui
f.to procedura Finanziario
2020 2021 2022 2020
Centro responsabilita A1A AREA SEGRETARIO GENERALE
Titolo 2
Tipologia 2.101
Categoria 2.101.02
5861/0 CONTRIBUTO DA COMUNI PER COORDINAMENTO ENTI 04 A1A-AREA 2.01.01.02.003 ini €0,00 €0,00 €0,00 € 800,00
LOCALI PER LA PACE E LA COOPERAZIONE SEGRETARIO
INTERNAZIONALE GENERALE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €0,00 €0,00 €0,00 €800,00 € 800,00
5862 /0 CONTRIBUTO DA AMMINISTRAZIONI LOCALI PER 04 A1A-AREA 2.01.01.02.000 ini € 13.000,00 € 13.000,00 € 13.000,00 € 13.000,00
COORDINAMENTO ENTI LOCALI PER LA PACE E LA SEGRETARIO
COOPERAZIONE INTERNAZIONALE GENERALE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €13.000,00 €13.000,00 €13.000,00 € 13.000,00 €0,00
Totale categoria 2.101.02 ini € 13.000,00 € 13.000,00 € 13.000,00 € 13.800,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass € 13.000,00 € 13.000,00 € 13.000,00 € 13.800,00 € 800,00
Totale tipologia 2.101 ini € 13.000,00 € 13.000,00 € 13.000,00 € 13.800,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass € 13.000,00 € 13.000,00 € 13.000,00 € 13.800,00 € 800,00
Totale titolo 2 ini € 13.000,00 € 13.000,00 € 13.000,00 € 13.800,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass € 13.000,00 € 13.000,00 € 13.000,00 € 13.800,00 € 800,00
Titolo 3
Tipologia 2.103
Categoria 2.103.01
10610/0 CONTRIBUTI PER ATTIVITA DELLA PRESIDENZA DEL 04 A1A-AREA 2.01.03.01.000 ini €2.000,00 €2.000,00 €2.000,00 €2.000,00
CONSIGLIO COMUNALE SEGRETARIO
GENERALE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €2.000,00 €2.000,00 €2.000,00 €2.000,00 €0,00
Totale categoria 2.103.01 ini €2.000,00 €2.000,00 €2.000,00 €2.000,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €2.000,00 €2.000,00 €2.000,00 €2.000,00 €0,00
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Piano esecutivo di gestione 2020 - 2022

Entrata
Codice Denominazione Tipo Responsabile Conto Previsione di competenza Previsione cassa Residui
f.to procedura Finanziario
2020 2021 2022 2020
Totale tipologia 2.103 ini €2.000,00 €2.000,00 €2.000,00 €2.000,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €2.000,00 €2.000,00 €2.000,00 €2.000,00 €0,00
Tipologia 2.104
Categoria 2.104.01
10600 /0 DISTRETTO AGRICOLO SOLIDALE: trasferimenti correnti da 04 A1A-AREA 2.01.04.01.001 ini €0,00 €0,00 €0,00 €2.670,00
Istituzioni Sociali Private SEGRETARIO
GENERALE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €0,00 €0,00 €0,00 €2.670,00 €2.670,00
Totale categoria 2.104.01 ini €0,00 €0,00 €0,00 €2.670,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €0,00 €0,00 €0,00 €2.670,00 €2.670,00
Totale tipologia 2.104 ini €0,00 €0,00 €0,00 €2.670,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €0,00 €0,00 €0,00 €2.670,00 €2.670,00
Tipologia 3.400
Categoria 3.402.00
9830/0 DIVIDENDI DA AZIENDE CONTROLLATE E PARTECIPATE 01 A1A-AREA 3.04.02.03.000 ini €2.287.000,00 €3.165.000,00 €2.200.000,00 € 3.158.063,00
SEGRETARIO
GENERALE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €2.287.000,00 €3.165.000,00 €2.200.000,00 € 3.158.063,00 €871.063,00
Totale categoria 3.402.00 ini  €2.287.000,00 €3.165.000,00 € 2.200.000,00 € 3.158.063,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €2.287.000,00 €3.165.000,00 € 2.200.000,00 € 3.158.063,00 € 871.063,00
Totale tipologia 3.400 ini  €2.287.000,00 €3.165.000,00 € 2.200.000,00 € 3.158.063,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €2.287.000,00 €3.165.000,00 € 2.200.000,00 € 3.158.063,00 € 871.063,00
Totale titolo 3 ini  €2.289.000,00 €3.167.000,00 € 2.202.000,00 € 3.162.733,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €2.289.000,00 €3.167.000,00 € 2.202.000,00 € 3.162.733,00 € 873.733,00
Titolo 4
Tipologia 5.100
Categoria 5.101.00
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Piano esecutivo di gestione 2020 - 2022

Entrata
Codice Denominazione Tipo Responsabile Conto Previsione di competenza Previsione cassa Residui
f.to procedura Finanziario
2020 2021 2022 2020
12138/0 RICAVO DA ALIENAZIONI DI ATTIVITA FINANZIARIE: 04 A1A-AREA 5.01.01.03.000 ini €5.000,00 €0,00 €0,00 €5.000,00
Alienazione di partecipazioni in altre imprese EE(E‘EE‘;?EIO var €000 €0,00 €0,00 €000
Ass €5.000,00 €0,00 €0,00 €5.000,00 €0,00
Totale categoria 5.101.00 ini €5.000,00 €0,00 €0,00 €5.000,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €5.000,00 €0,00 €0,00 €5.000,00 €0,00
Totale tipologia 5.100 ini €5.000,00 €0,00 €0,00 €5.000,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €5.000,00 €0,00 €0,00 €5.000,00 €0,00
Totale titolo 4 ini €5.000,00 €0,00 €0,00 €5.000,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €5.000,00 €0,00 €0,00 €5.000,00 €0,00
Totale centro responsabilita ini  €2.307.000,00 €3.180.000,00 €2.215.000,00 € 3.181.533,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €2307.000,00 €3.180.000,00 €2.215.000,00 € 3.181.533,00 € 874.533,00
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Piano esecutivo di gestione 2020 - 2022

Entrata
Codice Denominazione Tipo Responsabile Conto Previsione di competenza Previsione cassa Residui
f.to procedura Finanziario
2020 2021 2022 2020
Centro responsabilita A2A  SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO/ENTRATE
Titolo 0
Tipologia 0.900
Categoria 0.999.00
50/0 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE VINCOLATO 02 A2A-SETTORE 0.99.99.99.300 ini € 2.042.596,99 €0,00 €0,00 €0,00
ECONOMICO-
FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €2.042.596,99 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
51/0 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE ACCANTONATO 02 A2A-SETTORE 0.99.99.99.300 ini € 352.000,00 €0,00 €0,00 €0,00
ECONOMICO-
FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass  €352.000,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
52/0 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE DESTINATO 02 A2A-SETTORE 0.99.99.99.300 ini  €461.330,00 €0,00 €0,00 €0,00
ECONOMICO-
FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass  €461.330,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
54/0 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 02 A2A-SETTORE 0.99.99.99.300 ini € 2.345.006,00 €0,00 €0,00 €0,00
ECONOMICO-
FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass  €2.345.006,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
58/0 FONDO DI CASSA ALL 1/1 A2A - SETTORE 0.99.99.99.500 ini €0,00 €0,00 €0,00 €7.524.364,14
ECONOMICO-
FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €0,00 €0,00 €0,00 €7.524.364,14 €0,00
85/0 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE CORRENTI 08 A2A - SETTORE 0.99.99.99.100 ini €1.677.868,19 € 1.349.900,00 € 1.349.900,00 €0,00
ECONOMICO-
EINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 -€ 46.500,00 €0,00
Ass €1677.868,19 €1.349.900,00 € 1.303.400,00 €0,00 €0,00
90/0 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE INCONTO 08 A2A - SETTORE 0.99.99.99.200 ini € 6.837.654,49 €61.000,00 €0,00 €0,00
CAPITALE ECONOMICO-
FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass  €6.837.654,49 €61.000,00 €0,00 €0,00 €0,00
Totale categoria 0.999.00 ini €13.716.45567 €1.410.900,00 € 1.349.900,00 € 7.524.364,14
var €0,00 €0,00  -€46.500,00 €0,00
Ass €13.716.455,67 €1.410.900,00 € 1.303.400,00 € 7.524.364,14 €0,00
Totale tipologia 0.900 ini €13.716.45567 €1.410.900,00 € 1.349.900,00 € 7.524.364,14
var €0,00 €0,00  -€46.500,00 €0,00
Ass €13.716.455,67 €1.410.900,00 € 1.303.400,00 € 7.524.364,14 €0,00
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Entrata
Codice Denominazione Tipo Responsabile Conto Previsione di competenza Previsione cassa Residui
f.to procedura Finanziario
2020 2021 2022 2020
Totale titolo 0 ini €13.716.455,67 € 1.410.900,00 € 1.349.900,00 € 7.524.364,14
var €0,00 €0,00 -€ 46.500,00 €0,00
Ass €13.716.455,67 €1.410.900,00 € 1.303.400,00 € 7.524.364,14 €0,00
Titolo 1
Tipologia 1.101
Categoria 1.101.41
750/0 IMPOSTA DI SOGGIORNO 04 A2A - SETTORE 1.01.01.41.000 ini €0,00 €200.000,00 €260.000,00 €0,00
E,‘ﬁ,ﬂ’ﬁ,‘;&ﬁg;ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €0,00 €200.000,00 €260.000,00 €0,00 €0,00
Totale categoria 1.101.41 ini €0,00 € 200.000,00 € 260.000,00 €0,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €0,00 € 200.000,00 € 260.000,00 €0,00 €0,00
Categoria 1.101.53
740/0 IMPOSTA SULLA PUBBLICITA E DIRITTI SULLE PUBBLICHE 01 A2A-SETTORE 1.01.01.53.001 ini € 855.000,00 €0,00 €0,00 €1.160.000,00
AFFISSIONI ECONOMICO-
FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €855.000,00 €0,00 €0,00 €1.160.000,00 €522.681,19
Totale categoria 1.101.53 ini € 855.000,00 €0,00 €0,00 €1.160.000,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass € 855.000,00 €0,00 €0,00 €1.160.000,00 €522.681,19
Totale tipologia 1.101 ini € 855.000,00 € 200.000,00 €260.000,00 € 1.160.000,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass € 855.000,00 € 200.000,00 €260.000,00 € 1.160.000,00 €522.681,19
Tipologia 1.301
Categoria 1.301.01
1530/0 FONDO DI SOLIDARIETA 01 A2A-SETTORE 1.03.01.01.001 ini €6.256.000,00 €6.406.000,00 € 6.556.000,00 € 6.256.000,00
ECONOMICO-
FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €6.256.000,00 €6.406.000,00 €6.556.000,00 € 6.256.000,00 €0,00
Totale categoria 1.301.01 ini  €6.256.000,00 € 6.406.000,00 € 6.556.000,00 € 6.256.000,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €6.256.000,00 €6.406.000,00 €6.556.000,00 € 6.256.000,00 €0,00
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Piano esecutivo di gestione 2020 - 2022

Entrata
Codice Denominazione Tipo Responsabile Conto Previsione di competenza Previsione cassa Residui
f.to procedura Finanziario
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Totale tipologia 1.301 ini  €6.256.000,00 € 6.406.000,00 € 6.556.000,00 € 6.256.000,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €6.256.000,00 €6.406.000,00 € 6.556.000,00 € 6.256.000,00 €0,00
Totale titolo 1 ini  €7.111.000,00 € 6.606.000,00 € 6.816.000,00 € 7.416.000,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €7.111.000,00 €6.606.000,00 €6.816.000,00 €7.416.000,00 € 522.681,19
Titolo 2
Tipologia 2.101
Categoria 2.101.01
2010/0 CONTRIBUTO STATALE FONDO TASI 01 A2A-SETTORE 2,01.01.01.001 ini ~ €262.000,00  €262.00000  €262.000,00 € 262.000,00
ECONOMICO-
FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass  €262.000,00  €262.000,00  €262.00000 € 262.000,00 €0,00
2011 /0 CONTRIBUTO STATALE FONDO TASI DESTINATO 01 A2A-SETTORE 2.01.01.01.001 ini ~ €452500,00  €452.500,00  €452.500,00 € 452.500,00
ECONOMICO-
FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass  €452500,00  €452500,00  €452.500,00 € 452.500,00 €0,00
2020 /0 CONTRIBUTO STATALE STRAORDINARIO MINORI ENTRATE ~ 01  A2A - SETTORE 2.01.01.01.001 ini €21.565,00 €0,00 €0,00 € 21.565,00
IMU ALBERGHI ECONOMICO-
FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €21.565,00 €0,00 €0,00 €21.565,00 €0,00
2025 /0 CONTRIBUTO STATALE STRAORDINARIO MINORI ENTRATE ~ 01  A2A - SETTORE 2.01.01.01.001 ini €19.755,00 €0,00 €0,00 €19.755,00
IMPOSTA DI SOGGIORNO ECONOMICO-
FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €19.755,00 €0,00 €0,00 €19.755,00 €0,00
2140/0 CONTRIBUTI DALLO STATO PER MOBILITA DEL PERSONALE 01 A2A - SETTORE 2.01.01.01.001 ini €17.500,00 €17.500,00 €17.500,00 €17.500,00
ECONOMICO-
FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €17.500,00 €17.500,00 €17.500,00 €17.500,00 €0,00
2850 /0 ALTRI CONTRIBUTI STATALI 01 A2A-SETTORE 2,01.01.01.001 ini ~ €848.000,00  €810.00000  €825.000,00 € 1.148.000,00
ECONOMICO-
FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass  €848.000,00  €810.000,00  €825.000,00 €1.148.000,00 € 342.511,78
2852 /0 CONTRIBUTO STATALE ART. 106 D.L. 34/20 - FONDO PERL 01 A2A - SETTORE 2.01.01.01.001 ini € 4.435.000,00 €0,00 €0,00 € 4.435.000,00
ESERCIZIO DELLE FUNZIONI FONDAMENTALI DEGLI ENTI ECONOMICO-
LOCALI FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass € 4.435.000,00 €0,00 €0,00 € 4.435.000,00 €0,00
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2854 /0 CONTRIBUTO STATALE ART. 112 D.L. 34/20 - FONDO COMUNI 01 A2A - SETTORE 2.01.01.01.001 ini € 4.464.000,00 €0,00 €0,00 €4.464.000,00
RICADENTI NEI TERRITORI DELLE PROVINCE DI BERGAMO ECONOMICO-
BRESCIA CREMONA LODI E PIACENZA E COMUNI FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
DICHIARATI ZONA ROSSA
Ass €4.464.000,00 €0,00 €0,00 €4.464.000,00 €0,00
Totale categoria 2.101.01 ini €10.520.320,00 € 1.542.000,00 € 1.557.000,00 € 10.820.320,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €10.520.320,00 € 1.542.000,00 € 1.557.000,00 € 10.820.320,00 € 342.511,78
Totale tipologia 2.101 ini €10.520.320,00 € 1.542.000,00 € 1.557.000,00 € 10.820.320,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €10.520.320,00 € 1.542.000,00 € 1.557.000,00 € 10.820.320,00 € 342.511,78
Totale titolo 2 ini €10.520.320,00 € 1.542.000,00 € 1.557.000,00 € 10.820.320,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €10.520.320,00 € 1.542.000,00 € 1.557.000,00 € 10.820.320,00 €342.511,78
Titolo 3
Tipologia 3.100
Categoria 3.103.00
9353/0 CANONE PUBBLICITA 01 A2A - SETTORE 3.01.03.01.002 ini €0,00 €1.255.000,00 € 1.255.000,00 €0,00
E,‘ﬁ,ﬂ’ﬁ,‘;&ﬁg;ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €0,00 €1.255.000,00 € 1.255.000,00 €0,00 €0,00
Totale categoria 3.103.00 ini €0,00 €1.255.000,00 € 1.255.000,00 €0,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €0,00 €1.255.000,00 € 1.255.000,00 €0,00 €0,00
Totale tipologia 3.100 ini €0,00 €1.255.000,00 € 1.255.000,00 €0,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €0,00 €1.255.000,00 € 1.255.000,00 €0,00 €0,00
Tipologia 3.300
Categoria 3.303.00
9630/0 INTERESSI ATTIVI DA DEPOSITI BANCARI O POSTALI 01 A2A - SETTORE 3.03.03.04.001 ini €100,00 €100,00 €100,00 €100,00
E&iﬁ?&ﬁg;ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €100,00 €100,00 €100,00 €100,00 €3,49
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2020 2021 2022 2020
9631/0 INTERESSI ATTIVI DA CONTI DELLA TESORERIA DELLO 01 A2A-SETTORE 3.03.03.03.001 ini €100,00 €100,00 €100,00 €100,00
STATO ECONOMICO-
FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €100,00 €100,00 €100,00 €100,00 €9,66
9632 /0 ALTRI INTERESSI DA ALTRI SOGGETTI 01 A2A-SETTORE 3.03.03.99.999 ini €100,00 €100,00 €100,00 €100,00
ECONOMICO-
FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €100,00 €100,00 €100,00 €100,00 €0,00
Totale categoria 3.303.00 ini € 300,00 € 300,00 € 300,00 € 300,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass € 300,00 € 300,00 € 300,00 € 300,00 €13,15
Totale tipologia 3.300 ini € 300,00 € 300,00 € 300,00 € 300,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass € 300,00 € 300,00 € 300,00 € 300,00 €13,15
Tipologia 3.400
Categoria 3.499.00
9740/0 RENDITE PROVENTI INTERESSI ED INTROITI DIVERSI SU 04 A2A - SETTORE 3.04.99.99.999 ini € 8.400,00 €7.900,00 €7.900,00 € 8.400,00
LEGATI VARI ECONOMICO-
FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €8.400,00 €7.900,00 €7.900,00 € 8.400,00 €0,00
Totale categoria 3.499.00 ini € 8.400,00 €7.900,00 €7.900,00 € 8.400,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass € 8.400,00 €7.900,00 €7.900,00 € 8.400,00 €0,00
Totale tipologia 3.400 ini € 8.400,00 €7.900,00 €7.900,00 € 8.400,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass € 8.400,00 €7.900,00 €7.900,00 € 8.400,00 €0,00
Tipologia 3.500
Categoria 3.501.00
10325/0 CONCORSI E RIMBORSI VARI: altri indennizzi di assicurazione 01 99 -DIVERSI 3.05.01.99.000 ini €1.000,00 €1.000,00 €1.000,00 €1.000,00
n.a.c. var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €1.000,00 €1.000,00 €1.000,00 €1.000,00 €0,00
10330/0 _CONQORSI E RIMBORSI VARI: Indennizzi di assicurazione contro 01 99 - DIVERSI 3.05.01.01.000 ini € 15.000,00 €1.000,00 €1.000,00 €16.947,11
' danni var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass € 15.000,00 €1.000,00 €1.000,00 €16.947,11 €1.947,11
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Totale categoria 3.501.00 ini €16.000,00 €2.000,00 €2.000,00 €17.947,11
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €16.000,00 €2.000,00 €2.000,00 €17.947,11 €1.947,11
Categoria 3.502.00
10310/0 _Entrate da_ rimborsi recuperi e restituzioni di somme nondovuteo 01 99 - DIVERSI 3.05.02.03.000 ini € 100.000,00 € 240.000,00 € 240.000,00 € 279.000,00
ncassate in eccesso var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €100.000,00 € 240.000,00 € 240.000,00 € 279.000,00 €179.738,86
10334 /0 CONCORSI RIMBORSI E RECUPERI ANNI RETRO 01 99 -DIVERSI 3.05.02.03.000 ini €100.000,00 €220.000,00 €220.000,00 €191.278,36
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €100.000,00 €220.000,00 €220.000,00 €191.278,36 €92.454,04
Totale categoria 3.502.00 ini € 200.000,00 € 460.000,00 € 460.000,00 € 470.278,36
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €200.000,00 € 460.000,00 € 460.000,00 € 470.278,36 €272.192,90
Categoria 3.599.00
10291/0 CONCORSI RIMBORSI E RECUPERI ANNI RETRO: altre 01 99 -DIVERSI 3.05.99.99.999 ini €178.059,00 €310.000,00 €310.000,00 € 182.059,00
entrate correnti n.a.c. var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €178.059,00 €310.000,00 €310.000,00 € 182.059,00 €5.340,62
10300/0 CONCORSI E RIMBORSI VARI: Altre entrate correnti n.a.c. 01 99 -DIVERSI 3.05.99.99.999 ini € 125.000,00 € 235.000,00 € 235.000,00 € 145.000,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €125.000,00 € 235.000,00 € 235.000,00 € 145.000,00 € 20.468,43
Totale categoria 3.599.00 ini € 303.059,00 € 545.000,00 € 545.000,00 € 327.059,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass € 303.059,00 € 545.000,00 € 545.000,00 € 327.059,00 € 25.809,05
Totale tipologia 3.500 ini €519.059,00 €1.007.000,00 € 1.007.000,00 € 815.284,47
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €519.059,00 € 1.007.000,00 € 1.007.000,00 € 815.284,47 € 299.949,06
Totale titolo 3 ini €527.759,00 €2.270.200,00 € 2.270.200,00 € 823.984,47
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €527.759,00 €2.270.200,00 € 2.270.200,00 € 823.984,47 € 299.962,21
Titolo 5
Tipologia 7.100
Categoria 7.101.00
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13500/ 0 ANTICIPAZIONE DI CASSA 10 A2A-SETTORE 7.01.01.01.001 ini € 10.000.000,00 €0,00 €0,00 €10.000.000,00
ECONOMICO-
FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €10.000.000,00 €0,00 €0,00 €10.000.000,00 €0,00
Totale categoria 7.101.00 ini € 10.000.000,00 €0,00 €0,00 €10.000.000,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €10.000.000,00 €0,00 €0,00 €10.000.000,00 €0,00
Totale tipologia 7.100 ini € 10.000.000,00 €0,00 €0,00 €10.000.000,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €10.000.000,00 €0,00 €0,00 €10.000.000,00 €0,00
Totale titolo 5 ini €10.000.000,00 €0,00 €0,00 €10.000.000,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass € 10.000.000,00 €0,00 €0,00 €10.000.000,00 €0,00
Titolo 6
Tipologia 9.100
Categoria 9.101.00
16400/ 20 RITENUTE ERARIALI D ACCONTO: Ritenuta del 4% sui contributi 09 ~ A2A - SETTORE 9.01.01.01.001 ini  €150.000,00  €150.000,00  €150.000,00 € 150.000,00
pubblici ECONOMICO-
FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass  €150.000,00  €150.000,00  €150.000,00 € 150.000,00 €0,00
16400/ 30 RITENUTE ERARIALI D ACCONTO: Altre ritenute n.a.c. 09 A2A-SETTORE 9.01.01.99.999 ini  €130.000,00  €130.000,00  €130.000,00 € 130.000,00
ECONOMICO-
FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass  €130.000,00  €130.000,00  €130.000,00 € 130.000,00 €0,00
Totale categoria 9.101.00 ini  €280.000,00  €280.000,00  €280.000,00 € 280.000,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass  €280.000,00  €280.000,00  €280.000,00 € 280.000,00 €0,00
Categoria 9.103.00
16350 /0 RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI SU REDDITIDA 09 A2A - SETTORE 9.01.03.02.001 ini €2.000,00 €2.000,00 €2.000,00 € 2.000,00
LAVORO AUTONOMO PER CONTO TERZI ECONOMICO-
FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €2.000,00 €2.000,00 €2.000,00 €2.000,00 €0,00
16400 / 40 RITENUTE ERARIALI D ACCONTO: su redditi da lavoro 09 A2A-SETTORE 9.01.03.01.001 ini ~ €220.000,00  €220.000,00  €220.000,00 € 220.000,00
autonomo per conto terzi ECONOMICO-
FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass  €220.000,00  €220.000,00  €220.000,00 € 220.000,00 €0,00
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Totale categoria 9.103.00 ini € 222.000,00 € 222.000,00 € 222.000,00 € 222.000,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass € 222.000,00 € 222.000,00 € 222.000,00 € 222.000,00 €0,00
Categoria 9.199.00
18200/ 10 SOMME DI COMPETENZA DI TERZI PER TITOLI DIVERSI: altre 09 99 - DIVERSI 9.01.99.99.999 ini €3.200.000,00 € 3.200.000,00 € 3.200.000,00 € 3.210.067,24
entrate per partite di giro diverse
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €3.200.000,00 €3.200.000,00 €3.200.000,00 € 3.210.067,24 €10.067,24
18200/ 20 SOMME DI COMPETENZA DI TERZI PER TITOLI DIVERSI: 09 99-DIVERSI 9.01.99.01.001 ini €50.000,00 €50.000,00 €50.000,00 € 50.000,00
entrate a seguito di spese non andate a buon fine
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €50.000,00 €50.000,00 €50.000,00 €50.000,00 €0,00
18300/ 10 ENTRATE DERIVANTI DALLA GESTIONE DEGLI INCASSI 09 A2A-SETTORE 9.01.99.06.001 ini € 30.000.000,00 € 30.000.000,00 € 30.000.000,00 € 30.000.000,00
VINCOLATI DEGLI ENTI LOCALI: destinazione incassi vincolati a ECONOMICO-
spese correnti ai sensi dell art. 195 del TUEL FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €30.000.000,00 € 30.000.000,00 <€ 30.000.000,00 <€ 30.000.000,00 €0,00
18300/ 20 ENTRATE DERIVANTI DALLA GESTIONE DEGLI INCASSI 09 A2A-SETTORE 9.01.99.06.002 ini € 30.000.000,00 € 30.000.000,00 € 30.000.000,00 € 30.000.000,00
VINCOLATI DEGLI ENTI LOCALI: reintegro incassi vincolati ai ECONOMICO-
sensi dell art. 195 del TUEL FINANZIARIO/ENTRATE var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €30.000.000,00 € 30.000.000,00 <€ 30.000.000,00 <€ 30.000.000,00 €0,00
Totale categoria 9.199.00 ini € 63.250.000,00 € 63.250.000,00 € 63.250.000,00 € 63.260.067,24
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €63.250.000,00 € 63.250.000,00 € 63.250.000,00 € 63.260.067,24 €10.067,24
Totale tipologia 9.100 ini €63.752.000,00 € 63.752.000,00 € 63.752.000,00 € 63.762.067,24
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €63.752.000,00 € 63.752.000,00 € 63.752.000,00 € 63.762.067,24 €10.067,24
Tipologia 9.200
Categoria 9.202.00
17600 / 40 SERVIZI PER CONTO DELLO STATO DIVERSI: trasferimentida 09 99 - DIVERSI 9.02.02.01.001 ini € 30.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00
Ministeri per operazioni conto terzi
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass € 30.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 €0,00
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18200/ 30 SOMME DI COMPETENZA DI TERZI PER TITOLI DIVERSI: 09 99-DIVERSI 9.02.02.02.003 ini €50.000,00 €50.000,00 €50.000,00 €68.110,11
trasferimenti da Comuni per operazioni conto terzi
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €50.000,00 €50.000,00 €50.000,00 €68.110,11 €18.110,11
Totale categoria 9.202.00 ini €80.000,00 € 80.000,00 € 80.000,00 €98.110,11
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €80.000,00 € 80.000,00 €80.000,00 €98.110,11 €18.110,11
Categoria 9.203.00
17600/ 50 SERVIZI PER CONTO DELLO STATO DIVERSI: trasferimentida 09 99 - DIVERSI 9.02.03.01.001 ini €175.000,00 € 175.000,00 € 175.000,00 €177.165,91
famiglie
9 var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €175.000,00 €175.000,00 € 175.000,00 €177.165,91 €2.165,91
Totale categoria 9.203.00 ini € 175.000,00 €175.000,00 €175.000,00 €177.165,91
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €175.000,00 €175.000,00 €175.000,00 €177.165,91 €2.165,91
Categoria 9.204.00
17000/0 DEPOSITI EFFETTUATI A GARANZIA ESECUZIONE DI 09 99-DIVERSI 9.02.04.01.001 ini €100.000,00 €100.000,00 €100.000,00 €100.516,46
CONTRATTI
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €100.000,00 €100.000,00 €100.000,00 €100.516,46 €516,46
17100/0 RESTITUZIONE DA PARTE DI TERZI DI CAUZIONI PRESTATE 09 99 - DIVERSI 9.02.04.02.001 ini €100.000,00 €100.000,00 €100.000,00 € 223.032,81
DAL COMUNE A GARANZIA DI CONVENZIONI E MUTUI
PASSIVI var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €100.000,00 €100.000,00 €100.000,00 € 223.032,81 €123.032,81
18200/0 SOMME DI COMPETENZA DI TERZI PER TITOLI DIVERSI: 09 99-DIVERSI 9.02.04.01.001 ini € 200.000,00 € 200.000,00 € 200.000,00 € 272.905,55
costituzione di depositi cauzionali o contrattuali di terzi
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €200.000,00 €200.000,00 € 200.000,00 € 272.905,55 € 72.905,55
Totale categoria 9.204.00 ini € 400.000,00 € 400.000,00 € 400.000,00 € 596.454,82
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass € 400.000,00 € 400.000,00 € 400.000,00 € 596.454,82 € 196.454,82
Totale tipologia 9.200 ini € 655.000,00 € 655.000,00 € 655.000,00 €871.730,84
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass € 655.000,00 € 655.000,00 € 655.000,00 €871.730,84 €216.730,84
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Totale titolo 6 ini € 64.407.000,00 € 64.407.000,00 € 64.407.000,00 € 64.633.798,08
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €64.407.000,00 € 64.407.000,00 € 64.407.000,00 € 64.633.798,08 € 226.798,08

Totale centro responsabilita

A2A

ini
var

Ass

€ 106.282.534,67 € 76.236.100,00 € 76.400.100,00 € 101.218.466,69
€0,00 €0,00
€106.282.534,67 € 76.236.100,00 € 76.353.600,00 € 101.218.466,69 € 1.391.953,26

-€ 46.500,00 €0,00
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Centro responsabilita A2B SETTORE GESTIONE AMMINISTRATIVA ED ECONOMICA DEI RAPPORTI DI LAVORO
Titolo 2
Tipologia 2.101
Categoria 2.101.01
2103/0 CONTRIBUTO STATALE PER SERVIZIO CIVILE VOLONTARIO 04 A2B- SETTORE 2.01.01.01.999 ini € 83.500,00 € 43.500,00 € 43.500,00 € 83.500,00
GESTIONE
AMMINISTRATIVA ED var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
ECONOMICA DEI
RAPPORTI DI LAVORO Ass € 83.500,00 € 43.500,00 € 43.500,00 € 83.500,00 €0,00
2170/0 CONTRIBUTO STATALE PER PROGRAMMA ERASMUS + 04 A2B-SETTORE 2.01.01.01.999 ini €100.000,00 € 75.000,00 € 75.000,00 € 81.000,00
GESTIONE
AMMINISTRATIVA ED var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
ECONOMICA DEI
RAPPORTI DI LAVORO Ass €100.000,00 € 75.000,00 € 75.000,00 € 81.000,00 €6.046,20
Totale categoria 2.101.01 ini € 183.500,00 € 118.500,00 € 118.500,00 € 164.500,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass € 183.500,00 € 118.500,00 € 118.500,00 € 164.500,00 €6.046,20
Categoria 2.101.02
4580/0 CONTRIBUTO PER LEVA CIVICA VOLONTARIA: trasferimenti 04 A2B-SETTORE 2.01.01.02.000 ini €0,00 €0,00 €0,00 €517,63
correnti da Amministrazioni Locali GESTIONE
AMMINISTRATIVA ED var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
ECONOMICA DEI
RAPPORTI DI LAVORO Ass €0,00 €0,00 €0,00 €517,63 €517,63
Totale categoria 2.101.02 ini €0,00 €0,00 €0,00 €517,63
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €0,00 €0,00 €0,00 €517,63 €517,63
Totale tipologia 2.101 ini € 183.500,00 € 118.500,00 € 118.500,00 €165.017,63
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass € 183.500,00 € 118.500,00 € 118.500,00 €165.017,63 € 6.563,83
Tipologia 2.105
Categoria 2.105.02
5852 /0 CONTRIBUTI DA ENTI ESTERI PER PROGETTI 04 A2B-SETTORE 2.01.05.02.000 ini €1.000,00 €1.000,00 €1.000,00 €1.000,00
TRANSNAZIONALI PIANO LOCALE GIOVANI GESTIONE
AMMINISTRATIVA ED var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
ECONOMICA DEI
RAPPORTI DI LAVORO Ass €1.000,00 €1.000,00 €1.000,00 €1.000,00 €0,00
Totale categoria 2.105.02 ini €1.000,00 €1.000,00 €1.000,00 €1.000,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €1.000,00 €1.000,00 €1.000,00 €1.000,00 €0,00
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Entrata
Codice Denominazione Tipo Responsabile Conto Previsione di competenza Previsione cassa Residui
f.to procedura Finanziario
2020 2021 2022 2020
Totale tipologia 2.105 ini €1.000,00 €1.000,00 €1.000,00 €1.000,00
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass €1.000,00 €1.000,00 €1.000,00 €1.000,00 €0,00
Totale titolo 2 ini € 184.500,00 € 119.500,00 € 119.500,00 €166.017,63
var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ass € 184.500,00 € 119.500,00 € 119.500,00 €166.017,63 € 6.563,83
Titolo 3
Tipologia 3.500
Categoria 3.502.00
10320/0 CONCORSI E RIMBORSI VARI: rimborsi ricevuti per spese di 01 A2B-SETTORE 3.05.02.01.001 ini € 180.000,00 € 180.000,00 € 180.000,00 € 350.000,00
personale GESTIONE
AMMINISTRATIVA ED var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
ECONOMICA DEI
RAPPORTI DI LAVORO Ass €180.000,00 € 180.000,00 € 180.000,00 € 350.000,00 €170.629,69
10620/0 RECUPERO SOMME DAL PERSONALE DIPENDENTE 01 A2B-SETTORE 3.05.02.03.004 ini €80.000,00 €80.000,00 €80.000,00 € 86.291,07
RELATIVE AL SERVIZIO MENSA GESTIONE
AMMINISTRATIVA ED var €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
ECONOMICA DEI
RAPPORTI DI LAVORO Ass €80.000,00 €80.000,00 €80.000,00 €86.291,07 €6.291,07
Totale categoria 3.502.00 ini € 260.000,00 € 260.000,00 € 260.000,00 € 436.291,07
var €0,00 €